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Avant-Propos

Dans I’optique de pérenniser les acquis des deux premiéres Stratégies Nationales de Développement
de la Statistique (SNDS) qui ont couvert respectivement les périodes 2010-2014 et 2016-2020, le
Systeme Statistique National (SSN) du Burundi renforce sa culture en matiére de planification
stratégique dans le domaine de la Statistique. En élaborant sa troisiéme Stratégie Nationale de
Développement de la Statistique (SNDS-II1) couvrant la période 2022-2026, le Burundi s’arrime avec
Plan National de Développement (PND) pour la période 2018-2027, en s’inscrivant dans une
dynamique de produire les informations nécessaires pour son suivi et son évaluation.

Le document de la SNDS-I1I a été congu et élaboré avec le concours de plusieurs acteurs du SSN afin
de produire des résultats probants, indispensables a I’atteinte des objectifs opérationnels. Des choix
judicieux et prioritaires des axes stratégiques, des objectifs opérationnels, des résultats et plusieurs
activités vont permettre la réalisation de la vision du SSN.

Ces axes stratégiques constituent la déclinaison des orientations pour la réalisation de la vision de la
SNDS-III : « Un Systeme Statistique National coordonné, intégrant toutes les parties prenantes aux
statistiques officielles et produisant des statistiques démographiques, socio-économiques, et des
domaines émergents de qualité nécessaires a la planification, au suivi et a I’évaluation des agendas et
programmes de développement. »

Le Gouvernement du Burundi félicite et remercie vivement tous ceux qui ont contribué a I’élaboration
de la SNDS-III tant au niveau sectoriel que national. 1l en est de méme & tous nos partenaires
techniques et financiers, spécifiquement la Banque Africaine de Développement (BAD) pour son
appui technique et financier a I’élaboration de cette stratégie. Leur appui raffermit le Systeme
Statistique du Burundi et I’encourage a s’élever au diapason des utilisateurs de nos statistiques.

Le Gouvernement du Burundi s’engage fermement a mettre en ceuvre les orientations stratégiques
formulées par la présente stratégie de développement de la statistique afin d’asseoir un systéme
statistique solide permettant aux utilisateurs d’avoir I’information statistique de qualité dont ils ont
besoin. Pour ce faire, des moyens suffisants seront mobilisés pour mener a bon port toutes les activités
et des efforts seront consentis pour lever les contraintes qui peuvent entraver la mise en ceuvre de la
stratégie.

LE MINISTRE DES FINANCES, DU
BUDGET ET DE LA PLANIFICATION
ECONOMIQUE

Dr Domitien NDIHOKUBWAYO



RESUME EXECUTIF

La culture de la gestion stratégique du
développement statistique est ancrée au Burundi
avec I’élaboration de sa troisieme stratégie de
développement de la statistique. Depuis 2010,
année initiale de la premiére stratégie,
I’approche a été internalisée et est désormais
systématique pour étre durablement au service
du développement national.

Pour permettre au SSN de disposer des données
statistiques fiables et a jour pour la prise de
décisions pertinentes et pour le suivi et
évaluation des stratégies de développement
(sectorielles et nationales) et des agendas
internationaux, le Burundi a élaboré, avec
I'appui  de la Banque africaine de
développement, sa SNDS-III. La mise en ceuvre
de cette SNDS permettra de consolider les
acquis des deux précédentes stratégies et de
poursuivre les réformes afin d’améliorer
davantage les performances du SSN.

DIAGNOSTIC DU SSN

Le diagnostic du SSN incluant le bilan de la
mise en ceuvre de la SNDS-II et I’état de lieu
récent du SSN a mis en évidence les progres
réalisés notamment sur : (i) la gouvernance du
SSN avec le fonctionnement régulier de ses
organes ; (ii) P’implantation de la fonction
statistique dans les ministeres; (iii) le
développement de la production des statistiques
grace a la réalisation des enquétes et la
stimulation de la production des statistiques
sectorielles ; (iv) I’amorce de la modernisation
des infrastructures et méthodes de production
statistique avec I’extension de la couverture de
I’indice des prix & la consommation des
ménages, les travaux de rénovation des comptes
nationaux et la production de nouveaux
indicateurs de la conjoncture économique. La
réforme du cadre juridique prévue, a été lancée
en mai 2021 avec la promulgation d’une
nouvelle loi statistique. Les ressources
humaines, financieres et matérielles ont
augmenté mais sont restées insuffisantes pour
I’ensemble du systéme statistique.

L’état des lieux du SSN a révélé que la demande
des statistiques n’a cessé de croftre notamment
pour renseigner les indicateurs des différents

programmes de développement et des efforts
remarquables ont été déployés pour leur
production. Celle-ci s’est effectivement accrue
mais reste fragile du fait de sa dépendance aux
enquétes largement financées par les partenaires
techniques et financiers (PTF). Le niveau de
qualité reste encore insuffisant en raison de la
mise en ceuvre limitée du Cadre national
d’assurance qualité des données.

La production statistique sectorielle limitée a
quelques structures, s’est améliorée. Cependant,
elle est peu variée, souvent irréguliére et est
assurée avec des outils techniques et de
diffusion, généralement peu développés et
inadéquats. Les statistiques des domaines vitaux
et stratégiques (emploi, état civil et justice) sont
moins développées et les statistiques des
domaines émergents (environnement, genre,
gouvernance) et de la protection sociale n’ont
pas de dispositifs appropriés de production. Le
SSN a aussi besoin de disposer de plus de
capacités techniques et de ressources humaines,
matérielles et financiéres.

L’analyse diagnostic du SSN a permis de
dégager ses forces, faiblesses, opportunités,
menaces, enjeux et défis. Les principaux défis a
relever sont :

- Le développement de la fonction statistique
et I’organisation de la coordination sectorielle
pour un fonctionnement harmonieux du SSN ;

- La pérennisation de la production réguliére
courante et de son financement par des
ressources propres et suffisantes afin de réduire
la dépendance aux enquétes ;

- L’appropriation du  Cadre  National
d’Assurance de la Qualit¢ des Données
(CNAQD) et sa mise en ceuvre effective pour
renforcer la qualité des données ;

- La réduction du gap des données afin de
répondre de maniére conséquente aux besoins
des utilisateurs et favoriser I’expansion de la
culture statistique ;

- Le développement des capacités techniques
et l"augmentation des ressources humaines,
matérielles et financiéres.

VISION ET AXES STRATEGIQUES



La vision du Gouvernement a I’horizon 2026 en
matiére statistique est de disposer « Un Systéme
Statistique National coordonné, intégrant
toutes les parties prenantes aux statistiques
officielles et produisant des statistiques
démographiques, socio-économiques, et des
domaines émergents de qualité nécessaires a la
planification, au suivi et & I’évaluation des
agendas et programmes de développement. »

Pour la réalisation de cette vision, la SNDS-III
est structurée en trois (3) axes stratégiques, neuf
(9) objectifs opérationnels, vingt-huit (28)
résultats et cent vingt (120) activités, organisés
dans une Matrice de cadre logique axé sur les
résultats. Les axes stratégiques sont :

- Axe stratégique 1 : Rénovation du cadre
réglementaire et renforcement de la
gouvernance du SSN

Cet axe vise a mettre le cadre réglementaire a

niveau suite a la révision de la loi statistique

intervenue en mai 2021 afin de renforcer la
gouvernance, la cohérence et I’équilibre du

SSN. Il comprend 2 axes opérationnels : (i)

Rénover le cadre réglementaire et institutionnel

du SSN; (ii) Renforcer les mécanismes de

gouvernance du SSN.

- Axe stratégique 2: Amélioration de la
couverture et de la qualit¢ de la
production statistique

Cet axe vise a accroitre le volume et la qualité
de la production statistique tout en la rendant
accessible et en la valorisant. Le SSN doit
digitaliser la collecte des données et livrer des
produits de qualité obéissant aux standards
internationaux et régionaux afin de répondre
favorablement aux besoins de la planification et
de la gestion du développement. L’axe
stratégigue 2 comprend quatre objectifs
opérationnels : (i) Améliorer I'offre statistique
pour le suivi et I’évaluation des politiques de
développement ; (ii) Elargir le champ de
couverture des données aux domaines non
couverts en vue de la satisfaction de la demande
tout en consolidant les acquis ; (iii) Améliorer et
réaliser régulierement la collecte de routine et
des opérations courantes ; (iv) Améliorer la
qualité, la diffusion, I’archivage et I’utilisation
des données.

- Axe stratégique 3: Amélioration des
ressources humaines, matérielles et
financiéres du SSN.

Afin de relever les défis du SSN et réussir la

mise en ceuvre de la SNDS-III, des moyens

importants humains, financiers et matériels
seront nécessaires. Cet axe vise a doter le SSN

de ressources adéquates de maniere durable. I

comporte trois (3) objectifs opérationnels : (i)

améliorer les ressources humaines du SSN ; (ii)

renforcer les ressources matérielles du SSN et ;

(iii) renforcer les ressources financiéres du SSN.

PLAN D’ACTION, FINANCEMENT, SUIVI
ET EVALUATION

Le colt total du Plan d’action de la SNDS-111 est
estimé & 90.976,1 millions de BIF soit 40,03
millions d’euros dont la quasi-totalité (92%) est
orienté vers I’amélioration de la couverture et de
la qualité de la production statistique et
concentrée sur les deux premiéres années du fait
des opérations de grande envergure a réaliser
(RGPHAE, EDSB-1V, ...). Le financement sera
assuré par le gouvernement du Burundi (20,6%)
et les Partenaires techniques et financiers
(79,4%).

Le dispositif institutionnel de suivi et évaluation
de la mise en ceuvre de la SNDS-III est celui
prescrit par la loi statistique en vigueur. Au
sommet, le Comité National de I’Information
Statistigue (CNIS) organe supérieur de la
coordination. Au niveau intermeédiaire, le
Comité Technique de I'Information Statistique
(CTIS) et I’Autorité statistigue nationale
assurant la coordination technique du SSN. A la
base, les services statistiques sectoriels chargés
d’exécuter directement les activités inscrites au
Plan d’action de la SNDS-1lII dans leurs
domaines de compétence.

La mise en ceuvre de la SNDS-III se fera a
travers des plans d’action annuels et le suivi et
évaluation a travers les rapports dactivités du
SSN, et les rapports d’évaluation de la SNDS
(une évaluation a mi-parcours et une évaluation
finale). Elle pourrait étre entravée par un certain
nombre de risques. Le Gouvernement réaffirme
son engagement politigue en faveur du
développement de la statistique et entend
prendre des mesures appropriées pour lever les



risques inhérents aux ressources financiéres et humaines.



INTRODUCTION

Depuis dix ans, les autorités du Burundi ont engagé plusieurs initiatives en vue de renforcer les
capacités du SSN et permettre la prise de décision basée sur les statistiques. C’est dans ce cadre que le
pays s’est doté successivement de deux stratégies nationales de développement de la statistique
couvrant respectivement les périodes 2010-2014 et 2016-2020. La mise en ceuvre de ces deux
stratégies a permis des avancées significatives au niveau notamment du cadre juridique régissant les
activités statistiques, de I’amélioration de la qualité des produits et de la satisfaction de la demande.

Les principaux résultats de la mise en ceuvre des deux premiéres stratégies ont été entre autres la mise
en place d’un arsenal juridique y compris celui du Cadre National d’Assurance Qualité des Données
(CNAQD). Le CNAQD a permis la production des données statistiques de qualité couvrant plusieurs
domaines de la vie de la nation. A I’actif de ces deux stratégies, on note aussi la réalisation de
plusieurs enquétes d’envergure nationale comme I’Enquéte Démographique de Santé du Burundi
(EDSB), I’Enquéte sur les Conditions de Vie des Ménages au Burundi (ECVMB), I’Enquéte Nationale
Agricole du Burundi (ENAB), etc. La fonction et la production statistique ont également été promues
au sein des ministeres.

Malgré ces acquis, le SSN souffre encore de faiblesses qui réduisent ses capacités a répondre
efficacement a la demande de plus en plus importante et exigeante. Il s’agit notamment des faiblesses
en termes principalement d’organisation de la coordination sectorielle, de I’équilibre et de la
cohérence du SSN, de la couverture des domaines statistiques émergents et de la diffusion des
données.

Par ailleurs, la SNDS constitue le cadre de référence et d’orientation en matiére de production des
statistiques nécessaires au suivi des politiques et programmes nationaux et internationaux de
développement. Cela nécessite de renforcer son alignement aux orientations de ces cadres stratégiques
de développement.

Le gouvernement a donc entrepris, avec I’appui technique et financier de la Banque Africaine de
Développement, I’élaboration d’une nouvelle stratégie de développement de la statistique. Cette
stratégie offre aux différentes parties prenantes (producteurs, utilisateurs, gouvernement et PTF), un
cadre de dialogue pour une meilleure coordination des activités et des ressources, une harmonisation
des outils méthodologiques et une amélioration de la production et de I’utilisation de I’information
statistique. Sa mise en ceuvre permettra d’améliorer I’efficacité du suivi et évaluation des agendas
internationaux et nationaux de développement ainsi que les Plans Communaux de Développement
Communautaire (PCDC).

Outre I’introduction et la conclusion, le présent document de stratégie est structuré en sept parties : (i)
Contexte et justification ; (ii) Processus d’élaboration de la SNDS-III ; (iii) Diagnostic du systéme
statistique national ; (iv) Mission, vision et axes stratégiques ; (v) Plan d’action ; (vi) Financement de
la SNDS-11I et ; (vii) Mise en ceuvre, suivi et évaluation de la SNDS-I11.



l. CONTEXTE ET JUSTIFICATION
1.1 Au niveau international et régional

Le Burundi a souscrit a I’Agenda 2030 des Nations unies relatifs aux Objectifs de développement
durable (ODD), I’Agenda 2063 de I’Union Africaine intégrés dans le PND 2018-2027 du pays et a
I’Agenda 2050 de la Communauté économique Est Africaine (CEA). Les mécanismes d’évaluation de
ces cadres de développement comprennent des indicateurs visant a mesurer les progres réalisés.

Les Chefs d’Etats et de Gouvernements de I’Union africaine ont mis en place en janvier 2018 une
stratégie continentale pour le développement des statistiques en Afrique pour les dix (10) prochaines
années dénommée « Deuxiéme Stratégie pour I’harmonisation des statistiques en Afrique pour la
période 2017-2026 » (SHaSA 2). Cet engagement décennal, socle pour la production des indicateurs
de suivi et évaluation des agendas 2030 et 2063, est mise en ceuvre au niveau national a travers les
SNDS.

Le 3 février 2009 a Addis-Abéba (Ethiopie), ils avaient adopté la Charte africaine de la statistique qui
définit les principes et les regles déontologiques devant régir la production des statistiques dans les
Etats membres.

1.2 Au niveau national

Le Burundi s’est fortement impliqué dans la formulation des grandes initiatives statistiques auxquelles
il a souscrit. 1l s’agit principalement de (i) la Charte Africaine de la Statistique ; (ii) la Stratégie
d’Harmonisation des Statistiques en Afrique (SHaSA) ; (iii) la Stratégie Africaine pour la mise en
ceuvre du SCN 2008 et (iv) des Stratégies régionales de développement de la statistique des
Communautés Economiques Régionales (CEEAC, COMESA, CEA) dont les pays est membre.

A la suite de la ratification de la Charte Africaine de la Statistique en mai 2014, le Burundi vient de
réviser sa loi statistique pour pallier certaines insuffisances et corriger certaines lacunes pour rendre le
SSN du Burundi plus performant. Le rdle des organes de gouvernance mis en place, en particulier le
Comité National de I’Information Statistique (CNIS), le Comité Technique de I’Information
Statistique (CTIS) et I’ Autorité statistique nationale, devient trés important pour réussir I’évolution du
SSN.

En 2019, le Burundi a procédé a la révision de la SNDS-11I pour renforcer son arrimage au PND et a la
SHaSA 2. La SNDS-II étant arrivee & terme en 2020, et face & une demande sans cesse croissante en
données statistiques multisectorielles, il est nécessaire d’élaborer une nouvelle SNDS prenant en
compte les préoccupations nationales en matiere de données statistiques et intégrant les orientations et
recommandations internationales en la matiére, notamment celles contenues dans la Charte africaine
de la statistique et la SHaSA 2.



Il.  PROCESSUS D’ELABORATION DE LA SNDS-111

Le processus d’élaboration de la SNDS-III a été mené parallélement a celui des stratégies sectorielles
de développement des statistiques du Ministere de la Solidarité nationale, des Affaires sociales, des
Droits de la personne humaine et du Genre ainsi que du Ministére de la Justice.

2.1 Cadre institutionnel et gestion du processus

Le dispositif institutionnel d’élaboration de la SNDS-I1I s’est appuyé sur le cadre institutionnel du
SSN en vigueur au moment du lancement des travaux. La SNDS-111 est élaborée sous 1’égide du CNIS
qui a pour mission de définir et de suivre la mise en ceuvre des stratégies de développement de la
statistique au Burundi en s’appuyant sur le CTIS.

Pour renforcer I’inclusion des structures du SSN ainsi que I’appropriation et la fonctionnalité du
processus, un comité de pilotage (CoPil) multisectoriel chargé de la coordination technique de la
SNDS-I11 doté d’un Secrétariat (ST-CoPil) étaient prévus d’étre mis en place. Le CoPil n’a pas été mis
en place pour des raisons budgétaires. Toutefois, les quatre (4) groupes techniques sectoriels ad hoc
chargés de I’exécution des études et travaux techniques d’élaboration de la SNDS-III ainsi que son
Secrétariat ont été constitues.

2.2 Approche méthodologique

La SNDS-I1I du Burundi a été élaborée sur la base des lignes directrices sur les SNDS version 2.3 de
PARIS21. Elle s’est reposée également sur les orientations et recommandations de la SHaSA 2. Sur la
base des orientations méthodologiques édictées en la matiere, une feuille de route pour I’élaboration de
cette SNDS a été élaborée. Elle prévoyait la conduite des travaux en cing (5) étapes ci-aprés dont les
produits devaient étre validés a I’issue des ateliers :

- Etape 1: Activités préliminaires ;

- Etape 2 : Etablissement et analyse du diagnostic ;

- Etape 3 : Formulation de la vision et définition des stratégies ;

- Etape 4 : Elaboration du plan d’action et finalisation du document de la SNDS-III ;
- Etape 5 : Préparation de la mise en ceuvre de la SNDS-III.

Suivant les principes édictés dans ces cadres méthodologiques régissant I’élaboration des SNDS, la
dimension participative et I’inclusion de toutes les parties prenantes du SSN y compris les partenaires
techniques et financiers (PTF) sont déterminantes pour une bonne appropriation de la stratégie. A cet
effet, tous les différents rapports d’étapes du processus d’élaboration devaient étre validés au cours des
ateliers réunissant les comités sectoriels ou I’ensemble des acteurs du SSN pour renforcer
I’appropriation.

2.3  Mise en ceuvre de la feuille de route d’élaboration de la SNDS-I111

La feuille de route initiale du processus d’élaboration de la SNDS-111 adoptée par le CTIS au cours de
sa réunion ordinaire tenue du 16 au 21 juin 2020, prévoyait la fin des travaux au 31 décembre 2020.
Cette feuille de route a été réajustée ainsi que I’organisation des travaux de I’étape 2 avec I’appui de la
Banque Africaine de Développement (BAD) sollicité en juin 2020 et mis en place en juillet 2020. Ce
réajustement avait pour objectif d’aligner le processus sur les lignes directrices en vigueur.

Le lancement officiel du processus d’élaboration de la SNDS-III a eu lieu le 30 septembre 2020.
Cependant, les travaux d’élaboration de la SNDS-III n’ont véritablement commencé qu’en janvier
2021 avec le renforcement du secrétariat technique par 2 consultants nationaux mis a disposition par la
BAD.

Les travaux ont été conduits suivants les cing étapes prévues mais la mise en ceuvre de la feuille de
route révisée a connu beaucoup de difficultés dues essentiellement a la crise sanitaire liée a la
pandémie a corona virus (Covid-19) et aux contraintes budgétaires qui n’ont pas permis de tenir
I’agenda. En effet, les restrictions des déplacements et le régime du télétravail en vigueur, ont réduit
I’appui technique de la Banque en virtuel avec les difficultés liées a ce mode d’intervention.
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Par ailleurs, les ateliers sous sectoriels et du SSN prévus pour la validation des produits de chaque
étape afin de renforcer I’appropriation et I’inclusivité du processus n’ont pas systématiquement eu
lieu. Ces ateliers étaient initialement prévus d’étre financés par le gouvernement et la BAD. Les
conditions du télétravail n’ont pas permis a la BAD de libérer sa contribution. Le gouvernement a
financé deux ateliers de travail des groupes techniques sectoriels.

Finalement, les formats et les dispositifs d’élaboration, de validation et de consolidation des différents
documents et livrables ont été simplifiés. Le Secrétariat technique (ST/SNDS-III) chargé de
I’élaboration de la SNDS-I1I a organisé des rencontres bilatérales avec des représentants des sectoriels
sur des points spécifiques. Le ST/SNDS-III et I’expert de la BAD ont procédé a une pré-validation des
rapports des différentes phases et le rapport synthese de la SNDS-I11. Le gouvernement s’est engagé a
financer un atelier pour la validation de tous les produits du processus de la SNDS-I1I et des deux
stratégies sectorielles.
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1. DIAGNOSTIC DU SYSTEME STATISTIQUE NATIONAL
3.1 ETAT DES LIEUX DU SYSTEME STATISTIQUE NATIONAL
3.1.1 Cadre juridique, institutionnel et de coordination

Le cadre juridique en vigueur au moment du diagnostic répondait aux normes et directives en vigueur
en matiere statistique. Cependant, sa mise en application a révélé la faiblesse de la coordination
sectorielle et déconcentrée marquée par la quasi-absence des relations fonctionnelles et opérationnelles
horizontales. Le dialogue sectoriel était donc faible du fait notamment de la non mise en place des
groupes de travail statistique du Comité technique de I’information statistique (CTIS).

L’adoption de la Charte africaine de la statistique par le Burundi en 2014, a rendu nécessaire de
conférer, aux principes et normes régissant la production statistique, la méme force juridique que celle
de cette charte. C’est ainsi que la loi statistique a été révisée pour se conformer a ces principes et y
intégrer ceux de la SHaSA 2. Cette réforme a donné lieu a la Loi n°1/08 du 20 mai 2021 portant
modification de la Loi n°1/17 du 25 septembre 2007 portant organisation du Systéme statistique au
Burundi.

La nouvelle loi instaure les principes devant régir la production statistique et définit le SSN ainsi que
ses différentes composantes. Les principales innovations de la Loi n°1/08 du 20 mai 2021 sont :

- son alignement sur la Charte africaine en adoptant la plupart des régles déontologiques et de
bonnes pratiques énoncées dans cette charte pour le développement des systémes statistiques ;

- le renforcement des organes de coordination avec la création d’une Autorité Statistique
Nationale qui assure la coordination technique des activités statistiques.

Au terme de la nouvelle loi statistique, le SSN est « I’ensemble des services publics et parapublics qui
produisent des statistiques officielles sur I'ensemble des domaines de la vie de la Nation ou ayant en
charge la formation des statisticiens ou des démographes ». Il comprend :

- le Comité National de I'Information Statistique (CNIS) qui est I’organe consultatif national du
SSN ;

- le Comité Technique de I'Information Statistique (CTIS) qui est I’organe d’appui technique du
CNIS;

- I'Autorité Statistique Nationale qui est I’organe chargé de la coordination technique des
activités du SSN. Elle assure le secrétariat technique permanent du CNIS ainsi que la
présidence du CTIS ;

- les services chargés d'élaborer des données statistiques placés aupreés des départements
ministériels, des organismes publics et parapublics ;

- les écoles, les institutions nationales et les centres de formation statistique ou démographique.

Les textes d’application étant en cours de validation, I’étendue des missions ainsi que le cadre
organisationnel et de fonctionnement du CNIS, du CTIS et de I’Autorité Statistique Nationale ne sont
pas encore définis.

3.1.2 Ressources humaines, financiéres et matérielles

Les ressources humaines sont insuffisantes tant en quantité qu’en qualité pour I’ensemble du systeme
statistique et n’ont pas beaucoup augmenté entre 2018 et 2020. Elles comprennent majoritairement des
statisticiens et démographes (entre 56 et 61% selon les années), suivis des profils connexes
d’économistes et informaticiens (entre 19 et 30%). Le SSN est affecté par les mesures prises pour
maitriser les dépenses publiques en vue de faire face aux déséquilibres budgétaires consécutifs a la
crise sociopolitique de 2015.

Le recrutement de nouveaux agents dans I’administration (sauf la santé et I’éducation) est suspendu
depuis 1996 excepté le remplacement de ceux admis a faire valoir leurs droits a la retraite, les déces et
les départs volontaires. En dépit des dérogations & ces mesures consenties pour le SSN par le
gouvernement et qui ont permis le recrutement de statisticiens a titre exceptionnel, le SSN continue de
souffrir du manque de personnel statisticien et démographe.
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Les ressources financieres dédiées aux activités statistiques sont insuffisantes et dépendent fortement
des sources extérieures méme si le gouvernement déploie des efforts pour mobiliser des ressources
propres. En effet, de 2016 a 2020, la part des financements extérieurs a varié de 94 a 97% tandis que
celle des financements propres, en baisse, est passée de 6,1 a 5,2%.

Les ressources matérielles (informatique et roulant) et les infrastructures, les batiments abritant les
services du SSN méritent d’étre renforcés et dans beaucoup de cas renouvelés. Un nouveau siége de
I’ISTEEBU est prévu d’étre construit.

3.1.3 Production statistique

La production statistique couvre le secteur de statistiques démographiques, sociales et judiciaires ; le
secteur des statistiques économiques et financieres et; le secteur des statistiques rurales, de
I’environnement et de la gouvernance. Elle s’est accrue mais reste fragile du fait de sa dépendance aux
enquétes largement financées par les partenaires au développement.

La production statistique sectorielle limitée a quelques structures, s’est améliorée. Cependant, elle est
souvent irréguliére et est assurée avec des outils techniques et de diffusion, généralement peu
développés et inadéquats. Les statistiques des domaines vitaux et stratégiques (emploi, état civil et
justice) sont moins développées et les statistiques des domaines émergents (environnement, genre,
etc.) et de la protection sociale n’ont pas assez de dispositifs appropriés de production.

Les données socio-démographiques proviennent principalement des enquétes auprés des ménages et
des Recensements Généraux de la Population et de I’Habitat (RGPH) et sont produites suivant des
méthodologies standardisées. Toutefois, les données censitaires sont vieilles de plus de 13 ans alors
qu’elles ne devraient pas dépasser 10 ans.

Les statistiques économiques et financiéres sont pluridisciplinaires, transversales et impliquent de
nombreuses parties prenantes. La demande de ces statistiques n’a cessé de croitre et des efforts
remarquables ont été réalisés pour améliorer leur couverture et régularité. Les comptes nationaux selon
le SCN 2008 sont disponibles pour I’année 2018 et de nouveaux indicateurs sont régulierement
produits (ICAB, IPPAB, ICCLB, ...). Des enquétes aupres des entreprises et des ménages ainsi que
I’Enquéte sur le Commerce Transfrontalier Informel au Burundi sont menées en vue d’améliorer les
statistiques économiques et financiéres.

Les statistiques de I’environnement de nature transversale proviennent de plusieurs sources et
structures. Néanmoins, elles souffrent de I’absence de la coordination sectorielle car les groupes de
travail de CTIS ne sont pas mis en place. En conséquence, les normes conceptuelles et
méthodologiques régissant ces statistiques ne sont pas véritablement observées et leur comparabilité
est faible. La Stratégie Nationale de Développement des Statistiques de I’Environnement de 2018-
2022 (SNDSE 2018-2022) élaborée par le Burundi en 2017 et visant entre autres la mise en ceuvre du
Cadre pour le Développement des Statistiques de I’Environnement (CDSE 2013) des Nations-unies
n’a pas connu d’avancée dans sa mise en ceuvre.

3.1.4 Laqualité des données statistiques

De facon générale, la qualité des données produites dans le systéme statistique national du Burundi
respecte les critéres édictés dans le CNAQD que ce soit au niveau du processus de production ou de la
gestion des produits statistiques. Toutefois, lors des phases de traitement et d’analyse des données, on
ne recourt pas au calcul des indicateurs nécessaires pour statuer sur la qualité des données produites.

Il est aussi & noter que tout le processus de production n’est pas suffisamment documenté pour garder
la mémoire pour ceux qui pourraient entreprendre des travaux similaires dans I’avenir. L’archivage
des documents, micro et macro données, métadonnées et résultats issus des opérations statistiques est
faible et utilise des moyens rudimentaires. Les données du RGPH, sources statistiques clés, datant de
2008 entachent les échantillonnages des enquétes et les indicateurs.
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3.1.5 Satisfaction de la demande

La demande statistique émanant du cadre de résultats des ODD est satisfaite a 68% en 2019.
Cependant, parmi les indicateurs des ODD disponibles, 81% sont vieux d’environ 2,29 ans et 19%
sont a jour. Les indicateurs les plus récents sont ceux dont les données proviennent des enquétes tandis
que tous les indicateurs dont les données proviennent des sources administratives ne sont pas a jour. Il
en est de méme des indicateurs dont les données proviennent des RGPH en raison du retard de cette
opération.

La derniere enquéte sur la satisfaction des utilisateurs réalisée en 2019 a révélé que 52,1% des
utilisateurs de données sont globalement satisfaits des statistiques officielles. L’enquéte a montré
également une absence de données dont les utilisateurs ont besoin. Ainsi, les principales pistes
d’amélioration de la satisfaction des utilisateurs qui ont été proposées sont : la diversification des
données pour tenir compte de nouveaux besoins de ceux-ci, la disponibilité des données a temps, la
fiabilité, I’amélioration des canaux de diffusion, le recueil de I’avis de I'ISTEEBU avant toute
production statistique pour garantir la qualité ainsi que le respect des normes et, enfin, la centralisation
des données.

3.2 FORCES, FAIBLESSES, OPPORTUNITES ET MENACES
3.2.1 Forces
Les principaux atouts dont bénéficie le SSN du Burundi pour I’amélioration de ses performances sont :

- Existence d’un Cadre légal et réglementaire favorable régissant le SSN ;

- Dynamisme de la coordination nationale (au sommet) ;

- Existence des instruments d’orientation stratégique (Vision Burundi 2025 ; PND 2018-2027 ;
Vision EAC 2050 ; Agenda 2063 de I’'UA ; ODD 2030 ; SNDS-I et SNDS-I1) dont le suivi et
évaluation stimule la production statistique ;

- Directive gouvernementale pour la création des structures statistiques au sein des ministéres,
des entreprises publiques et des régions et pour leur dotation en ressources ;

- Existence du cadre national d’assurance qualité des données, du code de bonnes pratiques, du
recueil des concepts des définitions et des nomenclatures utilisés dans le SSN du Burundi ;

- Disponibilité des ressources humaines qualifiées formées dans les structures nationales.

3.2.2 Faiblesses

- Documents de politique de développement insuffisamment vulgarisés et évalués ;

- Faible mise en ceuvre des orientations du gouvernement en matiére du développement de la
fonction statistique dans les ministeres du fait des difficultés économiques ;

- Coordination intersectorielle quasi inexistante ;

- Insuffisance des capacités en quantité et en qualité des ressources humaines affectées aux
activités statistiques ;

- Faible performance des services statistiques sectoriels pour s’approprier du processus de
production ;

- Production statistique faible en quantité et en qualité suite a une demande toujours croissante
des utilisateurs ;

- Inactivité du Groupe sectoriel statistique.

3.2.3 Opportunités

- Directive du Gouvernement pour I’élaboration des stratégies sectorielles de développement
afin d’accélérer la mise en ceuvre du PND ;

- Grande volonté politiqgue de développer la fonction statistique au sein des Ministéres, des
entreprises publiques et des régions ;

- Engagement des PTF a accompagner le développement statistique du Burundi.

3.24 Menaces

- Désengagement du Gouvernement et des partenaires de ces activités ;
- Risques de récession de I’économie mondiale ;
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- Insuffisance des capacités de I’ISTEEBU a soutenir le développement en perspective des
statistiques dans les ministeres.

3.3 DEFISET ENJEUX
Les principaux défis a relever sont :

- Le développement de la fonction statistique et I’organisation de la coordination sectorielle
pour un fonctionnement harmonieux du SSN ;

- La pérennisation de la production réguliere courante et de son financement par des ressources
propres et suffisantes afin de réduire la dépendance aux enquétes ;

- L’appropriation du Cadre National d’Assurance de la Qualité des Données (CNAQD) et sa
mise en ceuvre effective pour renforcer la qualité des données ;

- La réduction du gap des données afin de répondre de maniére conséquente aux besoins des
utilisateurs et favoriser I’expansion de la culture statistique ;

- Le développement des capacités techniques et I’augmentation des ressources humaines,
matérielles et financiéres.

IV.  MISSION, VISION ET AXES STRATEGIQUES
41 MISSION ET VISION

Les principaux défis et enjeux relevés au niveau du diagnostic du Systeme statistique national ont
inspiré la formulation de la vision et les orientations stratégiques dans le cadre de la SNDS-III.

Le Systeme statistique du Burundi se donne pour mission de « fournir, au Gouvernement et aux
différents utilisateurs, les statistiques de qualité relatives a tous les domaines de la vie nationale ».

Dans cette perspective, le Burundi a pris un engagement pour les cing prochaines années de relever les
défis et enjeux du SSN en se donnant la vision de devenir : « Un Systéme Statistique National
coordonné, intégrant toutes les parties prenantes aux statistiques officielles et produisant des
statistiques démographiques, socio-économiques, et des domaines émergents de qualité nécessaires a
la planification, au suivi et a I’évaluation des agendas et programmes de développement. »

4.2 AXES STRATEGIQUES ET OBJECTIFS OPERATIONNELS
4.2.1 Considérations générales

La SNDS-III est structurée en trois (3) axes stratégiques et neuf (9) objectifs opérationnels dont
I’atteinte est sous-tendue par vingt-huit (28) résultats a travers I’exécution des activités assignées
permettant de réaliser la vision du SSN. Les trois axes stratégiques sont :

- Axe 1: Rénovation du cadre réglementaire et renforcement de la gouvernance du Systéeme
Statistique National

- Axe 2 : Amélioration de la couverture et de la qualité de la production statistique

- Axe 3 : Amélioration des ressources humaines, matérielles et financiéres du SSN.
Chaque axe se décompose en objectifs opérationnels étant une formulation positive des problemes
identifiés dont les causes donnent lieu aux mesures ou actions & mener pour atteindre ledit objectif. La
pertinence du choix de cet axe découle de son articulation avec la vision stratégique d’une part et, de
leur forte interdépendance d’autre part.

L’objectif global & atteindre sous-tendant cette vision et cette mission pour I’horizon de la SNDS 111
2022-2026 est « d’assurer la disponibilité, la qualité des données, le développement des statistiques
des domaines émergents et le renforcement de la coordination du systeme statistique national pour
rendre le SSN plus apte & répondre aux besoins de la planification et suivi-évaluation des politiques,
programmes et projets de développement ».

Les axes stratégiques, les objectifs opérationnels et les résultats de la SNDS-III sont codifiés de la
maniere suivante : « A matérialise ‘‘axe stratégique’, O ‘‘objectif opérationnel’” et R “‘résultat
attendu’’ . Ainsi, les axes stratégiques sont codifiés Ai (i=1,2,3). Au sein d’un axe stratégique i, ayant
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J objectifs opérationnels (O), ces objectifs sont codifiés AiQj (j=1,..., J). Les K résultats attendus pour
un objectif opérationnel j dans un axe stratégique Ai sont notés AiOjRk (k=1.... K). Par la suite, les p
activités sont notées AiOjRk.p (p=1,..., P) ».

Exemple la 3°™ activité retenue pour le 2°™ résultat conditionnant Iatteinte du 1% objectif
opérationnel du 2°™ axe stratégique sera notée : A201R2.3.

4.2.2 Description des axes stratégiques

Axe stratégique 1 : Rénovation du cadre réglementaire et renforcement de la gouvernance du
Systeme Statistique National

L’axe 1: Rénovation du cadre réglementaire et renforcement de la gouvernance du Systéme
Statistique National, vise a mettre le cadre réglementaire a niveau suite a la révision de la loi
statistique intervenue en mai 2021 afin de renforcer la gouvernance, la cohérence et I’équilibre du
SSN. Il comprend 3 axes opérationnels : (i) Rénover le cadre réglementaire et institutionnel du SSN ;
(i) Renforcer les mécanismes de gouvernance du SSN. Il s’agira de :

- adapter a la nouvelle loi, les textes des organes de la coordination statistique que sont CNIS; le
Comité Technique de I'Information Statistique (CTIS) et I’ Autorité Statistique Nationale. La
nouvelle loi statistique a en effet institué I’Autorité Statistique Nationale « organe public
chargé de la coordination technique des activités du SSN. Les attributions et les régles de
fonctionnement de cet organe seront définies et induiront en conséquence un réajustement des
textes du CNIS et du CTIS ainsi qu’une révision des attributions et de I’organigramme de
I'ISTEEBU ;

- rehausser et renforcer la fonction statistique au sein des ministeres et des communes en
relevant le statut administratif des structures chargées de la production statistique dans les
ministéres et en créant des services statistiques au sein des entités sous tutelle des ministéres
ainsi que dans chaque commune du Burundi ;

- renforcer la gouvernance statistique en rendant effectif le dialogue sectoriel par la mise en
place et I’opérationnalisation des groupes de travail statistique du CTIS. La coordination
statistique favorisera le développement et la performance des systémes statistiques sectoriels
et in fine I’équilibre du SSN.

Tableau 1 : Axe stratégique 1, objectifs opérationnels et résultats de la SNDS-III

Axes stratégiques /Objectifs opérationnels/Résultats

Al : Axe stratégique 1 : Rénovation du cadre réglementaire et renforcement de la
gouvernance du Systeme Statistigue National

A101 : Objectif opérationnel 1. Rénover le cadre réglementaire et institutionnel du SSN
A101R1 : Résultat 1. Les textes du CNIS, CTIS et de l'autorité statistique du Burundi sont
élaborés conformément a la nouvelle loi statistique

A101R2 : Résultat 2. Le dispositif institutionnel du SSN est renforcé

A101R3 : Résultat 3. Le cadre organisationnel et opérationnel de I’ Autorité statistique du
Burundi est rénové

A102 : Objectif opérationnel 2. Renforcement des mécanismes de
gouvernance/coordination du SSN

A102R1 : Résultat 1. La coordination du SSN est assurée

A102R2 : Résultat 2. La coordination sectorielle est renforcée

Axe stratégique 2 : Amélioration de la couverture et de la qualité de la production statistique

Cet axe vise a accroitre le volume et la qualité de la production statistique tout en la rendant accessible
et en la valorisant. Le SSN doit digitaliser la collecte des données et livrer des produits de qualité
obéissant aux standards internationaux et régionaux afin de répondre favorablement aux besoins de la
planification et de la gestion du développement.
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Il comprend quatre objectifs opérationnels : (i) Améliorer I'offre statistique pour le suivi et évaluation
des politiques de développement ; (ii) Elargir le champ de couverture des données aux domaines non
couverts en vue de la satisfaction de la demande tout en consolidant les acquis ; (iii) Améliorer et
réaliser régulierement la collecte de routine et des opérations courantes ; (iv) Améliorer la qualité, la
diffusion, I’archivage et I’utilisation des données. Un accent sera mis sur :

I’amélioration du taux de renseignement des indicateurs du cadre des résultats du
développement (PND, ODD) en organisant et développant les sources administratives en vue
de réduire la dépendance des indicateurs aux enquétes auprés des ménages. Les enquétes et
recensements périodiques ou ponctuels seront organisés ;

I’arrimage de la production des statistiques sectorielles aux politiques sectorielle de
développement afin d’accompagner les orientations en rapport avec la mise en ceuvre du PND
au niveau de chaque ministere. Conformément aux orientations du gouvernement, des efforts
sont en train d’étre déployés pour que chaque secteur soit doté d’une politique de
développement en vue d’optimaliser la mise en ceuvre du Plan national de développement
(PND). Il importe de mettre en ceuvre un dispositif de production de statistiques capable de
répondre au suivi et évaluation de ces politiques sectorielles de développement et élaborer
réguliérement un rapport sur I'état des indicateurs de leur suivi et évaluation ;

la poursuite de la production des statistiques de routine et la réalisation des opérations de
collecte courantes. Leur production sera rendue plus réguliére et la publication des bulletins et
annuaires sera systématisée. Une attention particuliére sera portée sur les secteurs peu
opérationnels notamment les secteurs émergents (genre, environnement et gouvernance) et
stratégiques (justice, protection sociale, solidarité, la promotion des droits humains). Les
nouvelles technologies seront au centre de la production des statistiques de la justice et le
CDSE guidera la production des statistiques de I’environnement ;

I’amélioration de la qualité, I’accessibilité et la valorisation des données et renforcer la culture
statistique. Pour ce faire, le cadre national d’assurance qualité sera actualisé et vulgarisé pour
renforcer sa connaissance et son utilisation en vue d’améliorer I’utilisation des normes et
I’harmonisation statistique. L’archivage électronique et les bases de données seront
développés pour améliorer I’accés aux données et favoriser leur utilisation comme le prévoit le
décret n°100/085 du 15 juillet 2018 portant Cadre national de collecte, de diffusion, d’acces ;
d’archivage et de sécurisation des données et des micro-données. Ce dernier spécifie que
I’accés aux micro-données est autorisé lorsque celles-ci ont déja fait objet de traitement,
d’analyse et de publication d’au moins un rapport définitif. 1l est important de spécifier que la
signature d’une convention est prévue pour garantir le respect de la confidentialité.

En plus, I’exécution de la convention signée entre I’'ISTEEBU et I’Institut de Statistiques
Appliquées de I’'Université du Burundi sera renforcée afin de développer la formation de 3™
cycle pour promouvoir la valorisation des données a travers les analyses thématiques
approfondies dans le cadre des travaux de recherche des jeunes statisticiens en formation dans
cet établissement ;

une stratégie de communication intégrée sera également élaborée et mise en ceuvre pour
promouvoir la culture statistique.
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Tableau 2 : Axe stratégique 2, objectifs opérationnels et résultats de la SNDS-III

Axes stratégiques /Objectifs opérationnels/Résultats

A2 : Axe stratégique 2. Amélioration de la couverture et la qualité de la production
statistique

A201 : Objectif opérationnel 1. Améliorer I'offre statistique pour le suivi et évaluation des
politiques de développement

A201R1 : Résultat 1. Le SSN est interconnecté et la collecte des données digitalisée

A201R2 : Résultat 2. L'offre des statistiques pour le suivi et évaluation de la mise en ceuvre des
ODD et du PND est améliorée et les indicateurs périodiquement renseignés

A201R3 : Reésultat 3. L'offre des statistiques pour le suivi et évaluation de la mise en ceuvre des
politiques sectorielles est améliorée et les indicateurs périodiquement renseignés

A201R4 : Reésultat 4. Les indicateurs pour le suivi de la mise en ceuvre des PCDC sont
périodiquement renseignés

A202 : Objectif opérationnel 2. Elargir et améliorer le champ de la production statistique
aux domaines émergents et non couverts en vue de la satisfaction de la demande

A202R1 : Résultat 1. Les statistiques de I'état-civil sont renforcées

A202R?2 : Résultat 2. Les statistiques de l'inclusion sociale sont produites

A202R3 : Reésultat 3. Les statistiques de I'environnement sont améliorées et renforcées
A202R4 : Résultat 4. Les opérations statistiques sont réalisées

A203 : Objectif opérationnel 3. Améliorer et réaliser régulierement la collecte de routine et
des opérations courantes

A203R1 : Résultat 1. Les statistiques judiciaires sont améliorées et produites réguliérement
A203R2 : Reésultat 2. La production statistique courante des services sectoriels est réguliere
A203R3 : Résultat 3. Les opérations courantes sont réalisées

A204 : Objectif opérationnel 4. Améliorer la qualité, la diffusion, I’archivage et
I’utilisation des données

A204R1 : Résultat 1. Le cadre national d'assurance qualité est approprié par le SSN

A204R2 : Résultat 2. L'acces aux données statistiques est facilité par I’adoption des méthodes
moderne d’archivage et de diffusion

A204R3 : Résultat 3. La recherche-développement en matiere statistique est promue

Axe stratégique 3. Amélioration des ressources humaines, financiéres et matérielles du SSN

Afin de relever les défis du SSN et réussir la mise en ceuvre de la SNDS-I1I, des moyens importants
humains, financiers et matériels seront nécessaires. Cet axe 3 vise & doter de maniére durable de
ressources adéquates. Il comporte trois (3) objectifs opérationnels : (i) améliorer les ressources
humaines du SSN ; (ii) renforcer les ressources matérielles du SSN et ; (iii) renforcer les ressources
financiéres du SSN.

- Améliorer les ressources humaines du SSN: Fort de I’ouverture des écoles nationales de
formation statistique pourvoyeurs de statisticiens, une étude des besoins du SSN en ressources
humaines sera élaborée et mise en ceuvre. La mise en ceuvre du plan de formation continue en
cours va se poursuivre et sera renouvelée a la fin de I’année 2022 pour 4 ans.

- Renforcer les ressources matérielles du SSN : 1l s’agira de construire le nouveau siége propre
a 'ISTEEBU et de doter les nouvelles directions et services statistiques de locaux et de
moyens de travail adéquats. La modernisation des équipements et matériels de travail des
structures du SSN sera également assurées.
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- Améliorer les ressources financieres du SSN: Les activités de cet objectif opérationnel
consisteront a conduire un plaidoyer vigoureux en faveur de la statistique et en instaurant le
dialogue des PTF autour de la statistique avec la réactivation du Groupe sectoriel statistique. 11
s’agira également de renouer le dialogue avec les partenaires en vue de mettre en place un
Pacte sur la Révolution des données.

Tableau 3 : Axe stratégique 3, objectifs opérationnels et résultats de la SNDS-III

Axes stratégiques /Objectifs opérationnels/Résultats

A3 : Axe stratégique 3. Amélioration des ressources humaines, matérielles et financiéres du SSN

A301 : Objectif opérationnel 1. Améliorer les ressources humaines du SSN

A301R1 : Résultat 1. La quantité des ressources humaines du SSN est améliorée

A301R2 : Résultat 2. La qualité des ressources humaines du SSN est améliorée

A301R3 : Résultat 3. La coopération et le partenariat technique sont promus au niveaux régional et
international

A302 : Objectif opérationnel 2. Renforcer les ressources matérielles du SSN

A302R1 : Résultat 1. Les locaux des structures chargées de la statistique sont améliorés/mis a
disposition

A302R2 : Résultat 2. Les services statistiques disposent des équipements informatiques et logiciels
adaptés aux besoins spécifiques de maniére durable

A303 : Objectif opérationnel 3. Améliorer les ressources financieres du SSN

A303R1 : Résultat 1. Budget alloué aux activités statistiques est augmenté

A303R2 : Résultat 2. Une stratégie de mobilisation de ressources financiéres est mise en place

A303R3 : Résultat 3. Le partenariat et la coopération internationale sont renforcés
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V. PLAN D’ACTION DE LA SNDS-I11
5.1  Structure du Plan d’action 2022-2026 de la SNDS-I111

Le Plan d’action 2022-2026 de la SNDS-1I1 est structuré par axes stratégiques, objectifs opérationnels,
résultats attendus et activités tels que constitués dans la Matrice du cadre logique axé sur les résultats
(MCL-AR). Il comprend trois (3) axes stratégiques, neuf (9) objectifs opérationnels, vingt-huit (28)
résultats et cent vingt (120) activités permettant de réaliser la vision du SSN comme présenté dans le
tableau ci-apres.

Tableau 4 : Structuration de la SNDS-I1 en axes stratégiques, objectifs opérationnels, résultats et activités

Objectifs
Axes stratégiques opérationnels R'N bre Nbre
ésultats | Activités
Nbre | Codes
Rénovation du cadre réglementaire et renforcement 5 Al101 3 5 9 15
de la gouvernance du Systeme Statistique National Al102 2 6
A201 4 18
Amélioration de la couverture et de la qualité de la 4 A202 4 15 33 84
production statistique A203 3 18
A204 4 15
Amélioration des ressources humaines, matérielles £1301 3 8
et financiéres du SSN ' 3 A302 2 8 6 21
A303 3 7
Total 9 28 120

5.2  Colt du Plan d’action de la SNDS-I11

Le co(t total du Plan d’action de la SNDS-III est estimé a 90.976,1 millions de BIF soit 40,03
millions d’euros.

L’axe stratégique 2 : Amélioration de la couverture et de la qualité de la production statistique,
renfermant la digitalisation de la collecte et les opérations et travaux statistiques absorbe 92% du co(it
du Plan d’action. Il convient de souligner qu’au cours de la période, le SSN prévoit de réaliser le
Recensement Général de la Population, de I’Habitat, de I’ Agriculture et de I’Elevage (RGPHAE) de
2022, la 4°™ Enquéte Démographique et de Santé du Burundi (EDSB-1V), I'Enquéte Nationale
Agricole du Burundi (ENAB), I'Enquéte Intégrée sur les Conditions de Vie des Ménages et diverses
autres enquétes (EICVMB). Toutes ces opérations absorbent 80% du codt de I’axe stratégique 2 et
73% du codt total du plan d’action.

Graphique 1 : Co(t des axes stratégiques de la SNDS-II en %
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L’axe stratégique 3 : Amélioration des ressources humaines, matérielles et financiéres du SSN
absorbe 6 % du colt total du Plan d’action de la SNDS-1II pour essentiellement I’acquisition des
équipements.

L’axe stratégique 1 : Rénovation du cadre réglementaire et renforcement de la gouvernance du
SSN consacré essentiellement aux réformes du cadre réglementaire et institutionnelles du SSN est
celui qui pése le moins avec 2% du codt.

L’évolution des codts du Plan d’action par axe et par année représentée dans le graphique 2 ci-dessous
montre une prédominance de I’axe stratégique 2 quelle que soit I’année qui est néanmoins plus
importante en 2022 et 2023 en raison de I’Agenda du RGPHAE et de ’EDSB-1V.

Graphique 2 : Colts du Plan d’action de la SNDS-I1 par axe stratégique en millions de BIF selon les

années
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Tableau 5 : Co0ts du Plan d'action par axe stratégique, objectif opérationnel et résultat

Axes stratégiques /Objectifs

Montant en millions de francs burundais (BIF)

opérationnels/Résultats/Activités 2022 2023 2024 2025 | 2026 Total
Al : Axe stratégique 1. Axe stratégique 1 (Al) : Rénovation

du cadre réglementaire et renforcement de la gouvernance 108,0 697,0 832,0 99,0 99,0| 1835,0
du Systeme Statistique National

AlOl : Obj_ectlf Qpeljatlc_)nnel 1. Rénover le cadre 9.0 598.0 733.0 0.0 00| 13400
reglementaire et institutionnel du SSN

A1O1R1 : Résultat 1. Les textes du CNIS, CTIS et de l'autorité

statistique du Burundi sont élaborés conformément a la 9,0 3,0 0,0 0,0 0,0 12,0
nouvelle loi statistique

Alole : Résultat 2. Le dispositif institutionnel du SSN est 0.0 595.0 7330 0,0 00| 13280
renforcé

A101R3 : Résultat 3. Le cadre organisationnel et opérationnel

de I’ Autorité statistique du Burundi est rénové o e e e e o
A1102 : Objectif opérationnel 2. Re_nfor_cement des 99.0 99.0 99.0 99.0 99.0 495.0
mécanismes de gouvernance/coordination du SSN

A102R1 : Résultat 1. La coordination du SSN est assurée 69,0 69,0 69,0 69,0 69,0 345,0
A102R2 : Résultat 2. La coordination sectorielle est renforcée 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 150,0
A2 :'A,xe stratégique _2. Ame!lo_ratlon de la couverture et la 245430 252131 141259| 90217 104498 833534
qualité de la production statistique

A201 : Objectif opérationnel 1. Améliorer I'offre

statistique pour le suivi et évaluation des politiques de 2715 2930,5| 2368,8| 2363,4| 22284 10162,7
développement

A201R1,: Res_ul.tat.: 1 Le SSN est interconnecté et la collecte 9.5 8335 713.8 708.4 708.4| 30607
des données digitalisée

A201R2 : Résultat 2. L'offre des statistiques pour le suivi et

évaluation de la mise en ceuvre des ODD et du PND est 175,0 165,0 165,0 165,0 165,0 835,0
améliorée et les indicateurs périodiquement renseignés

A201R3 : Résultat 3. L'offre des statistiques pour le suivi et

évaluation de la mise en ceuvre des politiques sectorielles est 0,0 385,0 300,0 300,0 165,0( 1150,0
améliorée et les indicateurs périodiquement renseignés

A201R4 : Résultat 4. Les indicateurs pour le suivi de la mise

en ceuvre des PCDC sont périodiquement renseignés Ly Bt L) e L) S
A202 : Objectif opérationnel 2. Elargir et améliorer le

champ de la production statistique aux domaines émergents | 23534,3| 20761,4| 10219,0| 5511,0| 7074,1| 67099,8
et non couverts en vue de la satisfaction de la demande

A202R1 : Résultat 1. Les statistiques de I'état-civil sont

renforcées 83,7 10,0 10,0 10,0 10,0 123,7
S%(gfilfezs: Résultat 2. Les statistiques de I'inclusion sociale sont 605 44,0 44,0 44,0 44,0 236,5
AZQ_2R§ . Résultat 3.' Les statistiques de I'environnement sont 0,0 136,9 60,0 60,0 60,0 316.9
améliorées et renforcées

A202R4 : Résultat 4. Les opérations statistiques sont réalisées | 23390,0( 20570,5| 10105,0| 5397,0| 6960,1| 66422,6
A203 : Objectif opérationnel 3. Améliorer et réaliser

régulierement la collecte de routine et des opérations 681,3 711,3 591,3 541,3 541,3| 3066,3
courantes

A293R} : Résultat 1 Le§ stzal_tjstiques judiciaires sont 6.0 6,0 6,0 6,0 6,0 30,0
améliorées et produites régulierement

A20_3R2 : Res_ultat 2. L,a pr_qductlon statistique courante des 150,0 150,0 150,0 150,0 150,0 750,0
services sectoriels est réguliere

A203R3 : Résultat 3. Les opérations courantes sont réalisées 525,3 555,3 435,3 385,3 385,3| 2286,3
A204 : Objectif opérationnel 4. Améliorer la qualité, la 56,0 809,9 946,8 606,0 606,0| 3024.7

diffusion, I’archivage et I’utilisation des données
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Axes stratégiques /Objectifs

Montant en millions de francs burundais (BIF)

opérationnels/Résultats/Activités 2022 2023 2024 2025 | 2026 Total
A204R_1,: Résultat 1. Le cadre national d'assurance qualité est 0.0 128,0 0,0 0,0 0,0 128,0
approprié par le SSN

A204R2 : Résultat 2. L'acces aux données statistiques est

facilité par I’adoption des méthodes moderne d’archivage et de 36,0 51,9 51,9 36,0 36,0 211,8
diffusion

A204R3 : Résultat 3. La recherche-développement en matiére

statistique est promue 0,0 610,0 864,9 530,0 530,0( 25349
A’204R_4 : Résultat 4. La communication et le plaidoyer en vue 200 200 300 40,0 400 150,0
d’asseoir la culture statistique est promue

A3 : Axe stratégique 3. Amélioration des ressources

humaines, matérielles et financieres du SSN e Sl | SERIED | ) | S| ST
A301_: Objectif opérationnel 1. Améliorer les ressources 1538 166,1 161,0 155,9 155.9 792,7
humaines du SSN

A301R1 : Résultat 1. La quantité des ressources humaines du

SSN est améliorée 8,0 20,3 15,2 10,1 10,1 63,7
A301R2 : Résultat 2. La qualité des ressources humaines du

SSN est améliorée 110,8 110,8 110,8 110,8 110,8 554,0
A301R3 : Résultat 3. La coopération et le partenariat technique

sont promus au niveaux régional et international Sl S 50 S Sl 5l
A3Q2_: Objectif opérationnel 2. Renforcer les ressources 4000 5630| 10650 10300| 10120| 40700
matérielles du SSN

A3(.)2.R1 : Resultatll_. Lgs chapx_des structures chargées de la 400,0 5630| 10650| 10300| 10120| 40700
statistique sont améliorés/mis a disposition

A302R2 : Résultat 2. Les services statistiques disposent des

équipements informatiques et logiciels adaptés aux besoins 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
spécifiques de maniére durable

A303 _Z‘ObjeCtIf opérationnel 3. Améliorer les ressources 177.0 212.0 162,0 212.0 162,0 925.0
financiéres du SSN

A303R1 : Rlesultat 1. Budget alloué aux activités statistiques 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 500,0
est augmenté

A303R2 : Résultat 2. Une stratégie de mobilisation de

ressources financiéres est mise en place B — . — S Henly
A303R_3 : Résultat 3. Le p,artenarlat et la coopération 12,0 62,0 12,0 62,0 12,0 160,0
internationale sont renforcés

TOTAL GENERAL 25.381,8| 26.851,2| 16.45,9(10.518,6( 11.878,7 90.976,1
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VI. FINANCEMENT DE LA SNDS-I111
6.1 Sources de financement

L’élaboration du Plan d’action et sa budgétisation ont été guidées par un souci de priorisation des
activités d’une part, et d’optimisation en termes de réduction des colts des activités retenues sans
préjudice pour les normes de qualité d’autre part.

Le Gouvernement du Burundi s’engage a financer les activités de la SNDS-I1I a hauteur de 18758,9
millions de BIF soit (20,6%) et le reste, c’est-a-dire 72217,3 millions de BIF, soit (79,4%) sont a
rechercher auprés des partenaires techniques et financiers (PTF). Cette part du gouvernement peut
paraitre faible au regard des recommandations régionales en matiére de financement statistique, mais
c’est celle que les autorités pensent raisonnablement pouvoir allouer a la statistique publique en raison
des difficultés économiques exacerbées par la pandémie de la COVID-19. Pour toutes ces raisons, le
gouvernement estime que les conditions ne sont pas réunies pour la mise en place d’un Fonds national
de développement de la statistigue conformément aux recommandations de la Charte africaine de la
statistique et de la SHaSA 2.

En plus de ce montant qui sera mobilisé par le budget de I’Etat, une contribution en nature sera
apportée constituée des équipements, des locaux et du personnel pour la réussite des activités de la
SNDS-III.

Tableau 6 : Colts du Plan d'action par source de financement (millions de BIF)

Millions BIF

Axes stratégiques /Objectifs opérationnels/Résultats/Activités
Gouvern

ement PTF Total

Al : Axe stratégique 1. Axe stratégique 1 (Al) : Rénovation du cadre
réglementaire et renforcement de la gouvernance du Systéeme 1605,0 230,0 1835,0
Statistique National

A101 : Objectif opérationnel 1. Rénover le cadre réglementaire et

institutionnel du SSN LRI o At
A101R1 : Résultat 1. Les textes du CNIS, CTIS et de l'autorité

statistique du Burundi sont élaborés conformément a la nouvelle loi 12,0 0,0 12,0
statistique

A101R2 : Résultat 2. Le dispositif institutionnel du SSN est renforcé 1328,0 0,0 1328,0
A101R3 : Résultat 3. Le cadre organisationnel et opérationnel de 00 0.0 00

I’ Autorité statistique du Burundi est rénové

A102 : Objectif opérationnel 2. Renforcement des mécanismes de

gouvernance/coordination du SSN A 2 S0

A102R1 : Résultat 1. La coordination du SSN est assurée 115,0 230,0 345,0

A102R2 : Résultat 2. La coordination sectorielle est renforcée 150,0 0,0 150,0

A2 : Axe stratégique 2. Amélioration de la couverture et la qualité de

la production statistique AR | Ty GEREEO

A201 : Objectif opérationnel 1. Améliorer I'offre statistique pour le

suivi et évaluation des politiques de développement Aveley|) ) Ay

A201R1 : Résultat 1. Le SSN est interconnecté et la collecte des

PRI 559,7| 2501,0 3060,7
données digitalisée

A201R2 : Résultat 2. L'offre des statistiques pour le suivi et évaluation
de la mise en ceuvre des ODD et du PND est améliorée et les indicateurs 0,0 835,0 835,0
périodiquement renseignés

A201R3 : Résultat 3. L'offre des statistiques pour le suivi et évaluation
de la mise en ceuvre des politiques sectorielles est améliorée et les 1150,0 0,0 1150,0
indicateurs périodiquement renseignés

A201R4 : Résultat 4. Les indicateurs pour le suivi de la mise en ceuvre

des PCDC sont périodiquement renseignés S20(0)| ATy Sy
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A202 : Objectif opérationnel 2. Elargir et améliorer le champ de la

production statistique aux domaines émergents et non couverts en 7341,8| 59758,0( 67099,8
vue de la satisfaction de la demande

A202R1 : Résultat 1. Les statistiques de I'état-civil sont renforcées 78,0 45,7 123,7
A202_R2 : Résultat 2. Les statistiques de I'inclusion sociale sont 2365 0,0 2365
produites

A202R3 : Résultat 3. Les statistiques de I'environnement sont

améliorées et renforcées i Asa )
A202R4 : Résultat 4. Les opérations statistiques sont réalisées 6976,2 | 59446,4| 66422,6
A203: Objectif operatlonnel 3'. Amellorer et réaliser réguliérement 28163 250,0 30663
la collecte de routine et des opérations courantes

A203_R1 : Resq!tat 1. Les statistiques judiciaires sont améliorées et 30,0 0,0 30,0
produites réguliérement

A203_RZ : Res,ulta'g \2. La production statistique courante des services 7500 0.0 750,0
sectoriels est réguliére

A203R3 : Résultat 3. Les opérations courantes sont réalisées 2036,3 250,0 2286,3
6204_: Objectl'f opgrayonnel 4, Amellorer la qualité, la diffusion, 2280| 27967 3024.7
I’archivage et I’utilisation des données

A204R1 : Résultat 1. Le cadre national d'assurance qualité est approprié 128,0 0.0 128,0
par le SSN

A204R2 : Résultat 2. L'accés aux données statistiques est facilité par 00 2118 2118
I’adoption des méthodes moderne d’archivage et de diffusion ’ ! ’
A204R3 : Résultat 3. La recherche-développement en matiere statistique 00| 25349 2534.9
est promue

A204R4 : Résultat 4. La communication et le plaidoyer en vue d’asseoir

la culture statistique est promue gl S0 1ol
A3 :,A_xe strate_glque_s. Amélioration des ressources humaines, 47011 10866 57877
matérielles et financieres du SSN

QSCS);N Objectif opérationnel 1. Améliorer les ressources humaines 396.1 396,6 7927
A3(,Z)'1R} : Résultat 1. La quantité des ressources humaines du SSN est 637 0.0 637
ameliorée

A3Q_1Rg : Résultat 2. La qualité des ressources humaines du SSN est 3324 2216 554,0
améliorée

A301R3: R_esultat 3,. ITa coopération et le partenariat technique sont 0.0 1750 175,0
promus au niveaux régional et international

QjCS)SZN Obijectif opérationnel 2. Renforcer les ressources matérielles 3980,0 90,0 4070,0
A302Rl, : Rt,esult_at ‘1. I__es Ic_anux des structures chargees de la statistique 3980,0 90,0 4070,0
sont améliorés/mis a disposition

A302R2 : Résultat 2. Les services statistiques disposent des

équipements informatiques et logiciels adaptés aux besoins spécifiques 0,0 0,0 0,0
de maniére durable

nggN Objectif opérationnel 3. Améliorer les ressources financieres 3250 600,0 925.0
A303R1/: Résultat 1. Budget alloué aux activités statistiques est 0,0 500,0 500,0
augmenté

A303}32 : Result_at 2. Une stratégie de mobilisation de ressources 265.0 0.0 265.0
financiéres est mise en place

A303R?> : Résultat 3. Le partenariat et la coopération internationale sont 60,0 100,0 160,0
renforcés

TOTAL GENERAL 18758,9( 72217,3| 90976,1
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6.2 Mobilisation des ressources et mécanismes de financement

Le Gap de financement du Plan d’action 2022-2026 de la SNDS-I11 s’éléve a 72217,3 millions de BIF
dont 70900,7 millions au titre de I’axe 2 consacré a la production des données ; 1086,6 millions de BIF
pour I’axe 3 visant a renforcer les capacités du SSN et 230 millions de BIF concernant I’axe 1 relatif
aux réformes du SSN.

Tableau 7 : Codts et gap de financement par axe stratégique (en millions de BIF)

Axes stratégiques | Colt Fm_ancement Gap de financement
national
Montant % colt axe | % total gap
Axe stratégique 1 1835,0 1605,0 230,0 12,53 0,32
Axe stratégique 2 83353,4 12452,8 70900,7 85,06 98,18
Axe stratégique 3 5787,7 4701,1 1086,6 18,77 1,50
Total 90976,1 18758,9 72217,3 79,38 100

Le Gouvernement envisage de se doter d’une stratégie de mobilisation de ressources financiéres qui
sera mise en ceuvre. Il compte également utiliser les voies traditionnelles de la coopération bilatérale et
multilatérale a travers une table ronde ou des négociations directes avec chaque PTF dans le cadre de
son programme d’assistance au Burundi. Le Gouvernement utilisera les procédures et mécanismes de
financement de chaque partenaire qui financera la SNDS-II1.

Le Gouvernement va sécuriser le financement sur ses ressources propres a travers le budget de I’Etat
et celui des entités nationales du SSN disposant des ressources spéciales.

Graphique 3 : Colts du plan d’action de la SNDS-I1I par axe et source de financement en millions de
BIF
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6.3 Suivi de la mobilisation des ressources

Le Rapport Pays sur le Soutien a la Statistique (Country Report on Support to Statistics -CRESS) pour
le suivi du financement des activités statistiques sera élaboré annuellement par I’ Autorité Statistique
Nationale. A I’aide de cet outil, les ressources mobilisées selon les sources de financement seront
reportées. Le Gap entre les ressources attendues (PTF et gouvernement) et celles dégagées fera I’objet
d’un suivi rapproché. Les facteurs de retard de mobilisation des ressources seront identifiés et portés a
la connaissance du Ministre en charge de la statistique en vue de trouver des solutions appropriées.
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VILI. MISE EN EUVRE ET SUIVI ET EVALUATION DE LA SNDS-I11
7.1 Dispositif institutionnel

Le dispositif institutionnel de suivi et évaluation de la mise en ceuvre de la SNDS-III est celui prescrit
par la loi statistique en vigueur et qui institue le CNIS, le CTIS et I’Autorité Statistique Nationale.

Au sommet, le CNIS organe supérieur de la coordination. Au niveau intermédiaire, le CTIS et
I’Autorité Statistique Nationale assurant la coordination technique du SSN. A la base, les services
statistiques sectoriels chargés d’exécuter directement les activités inscrites au Plan d’action de la
SNDS-I111 dans leurs domaines de compétence.

Le role de chacun de ses organes sera défini par le décret mettant en place le CNIS.
7.2 Suivi et évaluation

Le Plan d’action pluriannuel 2022-2026 notamment les plans d’action annuels desquels découleront
les Programmes statistiques annuels serviront de base au suivi et évaluation de la SNDS-III.

Les outils d’évaluation prévus sont :

o les rapports annuels d’activité du SSN ;
o les rapports d’évaluation de la mise en ceuvre de la SNDS.

Une évaluation a mi-parcours sera réalisée au cours du dernier trimestre de I'année 2024. Cette
évaluation permettra de s’assurer de I’avancement de la mise en ceuvre du plan d’action. L’évaluation
finale de la stratégie sera réalisée au cours du premier semestre de I’année 2026.

7.3 Hypotheses, risques, et mesures d’atténuation

Les principaux risques majeurs susceptibles d’entraver la bonne mise en ceuvre de la SNDS-11I sont
les suivants :

e Le retard de la préparation et de la signature des textes d’application de la nouvelle loi

statistique ;

e Les contraintes budgétaires ;

e La faible volonté politique ;

¢ Lanon-augmentation des effectifs du personnel du SSN ;

e La persistance de la pandémie de la COVID-19.
Comme mesures d’atténuation, il est prévu le suivi rapproché et le plaidoyer de I''STEEBU ainsi que
le soutien des PTF a travers le Groupe Sectoriel Statistique (GSS).
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CONCLUSION

L’élaboration de la SNDS-III a obéi a la démarche de la planification stratégique et gestion axée sur
les résultats et conformément aux directives méthodologiques de PARIS21 et de la SHaSA 2. Les
difficultés liées a la situation sanitaire et financiere, n’ont pas permis d’exécuter pleinement le schéma
d’inclusion et de participation au processus pour son appropriation par I’ensemble des acteurs du SSN.
Cependant, des solutions alternatives ont été employées pour I’inclusion des acteurs majeurs et des
consultations larges de toutes les parties prenantes seront organisées.

L’état de lieux du SSN a permis de mettre en évidence tous les probléemes qui entravent sa
coordination et ses performances. L’analyse de I’adéquation de la demande et de I’offre statistique a
travers le cadre des résultats du développement, a permis d’évaluer le gap des données pour mieux
orienter les actions a mener afin que le SSN soit véritablement au centre du dispositif du suivi et
évaluation des politiques de développement.

Pour réaliser la vision du gouvernement en matiére du développement statistique, un plan d’action a
été élaboré. Ce plan s’articule autour de trois (3) axes stratégiques, neuf (9) objectifs opérationnels,
vingt-huit (28) résultats et cent vingt (120) activités. Le co(t de ce plan d’action est estimé a 90.976,1
millions de BIF soit 40,03 millions d’euros.

Le financement de ce plan d’action de la SNDS-III sera assuré par les ressources nationales et
extérieures. L’engagement de I’Etat est déterminant pour réussir la mise en ceuvre de la stratégie. 11 est
important d’assurer dans les meilleurs délais la mise en place et I’opérationnalisation du cadre
réglementaire de la nouvelle loi statistique.
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ANNEXE 1 : Matrice du cadre logique axé sur les résultats

Axes stratégiques /Objectifs
opérationnels/Résultats/Activités

Indicateurs de performance

Indicateurs

Situation de
référence

Cible

Moyens de
vérification

Structures responsables

Hypothéses, Risques et mesures
d'atténuation

Al : Axe stratégique 1. Axe stratégique 1 (Al) : Rénovation du cadre réglementaire et renforcement de la gouvernance du Systéme Statistique National

A101 : Objectif opérationnel 1. Rénover le cadre réglementaire et institutionnel du SSN

A101R1 : Résultat 1. Les textes du CNIS, CTIS et de I'autorité statistique du Burundi sont élaborés conformément a la nouvelle loi statistique

Révision du décret

La loi statistique a
été révisé en 2021 et

Le texte révisé est

Décret signé

statistique

I'Autorité statistique

d'application signés

ALOIRLL |\ siissant le CNIS et le CTig | DECretrevise etsigne | necessite un publié en 2022 Journal officiel
réajustement du
CNIS et du CTIS
. . Textes relatifs a La nouvelle loi Les textes relatifs a
Elaboration du cadre légal | |, - L L I I " L . L
e g I'Autorité statistique | statistique ainstitué | I'Autorité  statistique Décret signé
Al101R1.2 | relatif al'autorité . . \ o L N -
8 . ) élaboré I'Autorité statistique | sont  complétement | Journal officiel
= statistique du Burundi A .
S élaborés en 2023
= o Lettre de La nouvelle loi
< Soumission a la signature L - e . s
du cadre Iégal relatif & transm|SS|or_1 des statlstlgue a|r_15t‘|tue Le cad_re 1égal rgla_tlf a Décret signé
A101R1.3 |, " L Textes relatifs a I'Autorité statistique | I'Autorité  statistique -
I'Autorité statistique du \ . L N Journal officiel
h I'Autorité statistique est complétement
Burundi ) i
pour signature publié en 2024
Révision des autres textes | Textes révisés signés | La nouvelle loi A ins 4 text Décret signé
A101R1.4 | d'application de la loi statistique a institué U moins = textes ecretsigne

Journal officiel

ISTEEBU, Secrétariat
général du
gouvernement

Hypotheéses : Renforcement de
la gouvernance du SSN

Risque : Retard de signature du
texte

Mesure d’atténuation : Suivi
rapproché et plaidoyer de
I'ISTEEBU

A101R2 : Résultat

2. Le dispositif institutionnel du SSN est renforcé

Erection de toutes les
cellules et services

Nombre de cellules et
services statistiques

4 ministéres ont des
directions de

Au moins 2 ministéres
par an érigent leurs

Décrets portant
création

Ministeres sectoriels

statistiques communaux

services statistiques
communaux

communal

services statistiques

AlO1R2.1 statistiques sectoriels en des ministéres statistique services statistiques en
Direction érigées en directions direction
8 Création des services en Nombre d'entités 4 entités sous tutelle |  Aumoins 2 entités | Textes organiques | Ministéres sectoriels
£ charge des statistiques sous tutelle ayant ont des services sous tutelle par an
& | ALO1R2.2 dans les entités sous tutelle | Créé des services en statistiques créent des services
% des ministeres charge de statistiques statistiques
Nombre de Il n'existe aucun Au moins 5 communes | Textes organiques MIDCSP
A101R2.3 Création des services communes dotées de | service statistique par an se dotent de

Hypothéses : Amélioration de la
cohérence et I'équilibre du SSN
Risque : Contraintes budgétaires
Mesure d’atténuation : Suivi
rapproché et plaidoyer de
I'ISTEEBU

29




Indicateurs de performance

Axes stratégiques /Objectifs ihiahte Moyens de T — - Hypothéses, Risques et mesures
opérationnels/Résultats/Activités Indicateurs S[tfqat|on de Cible vérification P d'atténuation
référence
A101R3 : Résultat 3. Le cadre organisationnel et opérationnel de I'Autorité statistique du Burundi est rénové
Révision du statut du Nouveau texte du Statut du personnel Nouveau texte du Nouveau statut N
A101R3.1 | personnel de I'Autorité statut du personnel | de 2011 devenu statut du personnel signé ISTEEBU HAypothe'ses : Renforcement du
] statistique du Burundi signé obsoléte signé en 2023 Y role de 'STEEBU .
£ Revision du radl " Risque : Contraintes budgétaires
b €VISIon du reglemen N Mesure d’atténuation : Suivi
51 ) o Nouveau réglement N ’ 1
< | A101R32 d ordre intérieur de d'ordre intérieur ROl de 2011 devenu | NouveauROIsignéen | . e o signé ISTEEBU rapproché et plaidoyer de
I’Autorité statistique du signé obsoléte 2023 I''STEEBU
Burundi g
A102 : Objectif opérationnel 2. Renforcer les mécanismes de gouvernance du SSN
A102R1 : Résultat 1. La coordination du SSN est assurée
Poursuite de la tenue P 1.0 reunions 1 rapport par an a Hypothgses_: Renforcement de
PR P Rapports de réunion ordinaires sur 11 . ) R — la coordination du SSN
A1O2R1.1 | réguliere des réunions du R raison d'une réunion Rapports signés ISTEEBU . . . e
CNIS du CNIS tenues de 2011 a annuelle Risque : Contraintes budgétaires
2021 Mesure d’atténuation : Suivi
@ Poursuite de la tenue Rapnorts de réunion 21 Réunions 2 rapports par an & {?S_ng;ge et plaidoyer de
'S | A1O2R1.2 | réguliére des réunions du PP ordinaires tenues de | raison d'une réunion Rapports signés ISTEEBU
E=1 du CTIS N .
2 CTIS 201142021 semestrielle
Efg?{ g zﬁgfzf\ﬁgmﬁlg rr]] Plan de travail annuel PTA 2021- Rapport des
A102R1.3 : du SSN et rapport 2022soumis et 1 PTA par année sessions du CTIS et ISTEEBU
de travail annuel duSSNet | ., °7 "~ . .
d BN d'exécution adoptés adopté du CNIS
e son rapport d'exécution
A102R2 : Résultat 2. La coordination sectorielle est renforcée
Mise en place des groupes | o\ linexisteaucun | oo oo Hypotheses : Renforcement de
A102R2.1 | de travail statistique du groupe de travail P Ordonnance signée ISTEEBU la coordination du SSN
en place les GTS g 2022 Risque : Contraintes
CTIS statistique ~- )
budgétaires/retard de signature
" Tenue réguliére des RaDDONts des Il n'existe aucun 2 rannorts par GTS et des textes
£ | A102R2.2 | réunions des groupes de app groupe de travail pports p Rapports signés ISTEEBU Mesure d’atténuation : Suivi
s . réunions des GTS L par an . .
e travail du CTIS statistique rapproché et plaidoyer de
< I'ISTEEBU
Elaboration et signature du Il n'existe aucun L
A102R2.3 | reglement intérieur des ROI des GTS signés groupe de travail LROIpar GTSsignéen | ROI des GTSen ISTEEBU

groupes de travail

statistique

2022

vigueur
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Indicateurs de performance

Axes stratégiques /Objectifs ihiahte Moyens de T — - Hypothéses, Risques et mesures
opérationnels/Résultats/Activités Indicateurs S[tfqat|on de Cible vérification P d'atténuation
référence
A2 : Axe stratégique 2. Amélioration de la couverture et la qualité de la production statistique
A201 : Objectif opérationnel 1. Améliorer I'offre statistique pour le suivi et évaluation des politiques de développement
A201R1 : Résultat : 1. Le SSN est interconnecté et la collecte des données digitalisée
:\r/:fliae;rnuﬂzcrg dune Nombre de structures 5en 2023 et 20 en Eﬁlﬁsgész(rexion
A201R1.1 | .. . statistiques 0 . ISTEEBU/PTFs
d’interconnexion des interconnectés 2026 des services
Directions a I'lSTEEBU statistiques
Informatisation de tous les | Taux Rapport de
e . o - ) )
A201R1.2 hopltau_x publics et dJnformatlsatlon des 03 50% en 2024 et 100% Finformatisation DSNIS
confessionnels avec le SIH | hopitaux avec SIH en 2026 P
L ~ des hopitaux.
OpenClinic Open Clinic
Informatisation Taux Rapport
S - - ) ) . o
A201R1.3 gperatlc’)nneblllg dei centres |d |r]fo?‘nat|sit|odn 0 50 /; ;;62024 et 100% diinformatisation | DSNIS Hypothése : Amélioration des
8 e sante publics & operationnelle des en des CDS capacités informatiques du SSN
E confessionnels . CDs Risque : Contraintes budgétaires
= Develozpementlgt :}lze en — Base de donn Mesure d’atténuation : Suivi
< ceuvre d'un applicatif de ‘application ase de données N - rapproché et plaidoyer de
A201R1.4 | collecte des données électronique est Gestion manuelle 100% en 2024 des statistiques Tgiﬁgﬁz statistique I''STEEBU
statistiques et de suivi des | opérationnelle judiciaires )
dossiers judiciaires
3 directions de
Nombre de Ministére | . s_tat_ls’quue ont
dont les outils de digitalisé la collecte
I . . )
A201R1.5 Dlgltallsat]on de la collecte collecte de données de§ 'do\nnees 50% en 2024 et 100% Rapport Ministéres/ISTEEBU
des données du SSN L (Ministéres en en 2026
statistiques sont P
S charge de la sécurité
digitalisés ; -
publique, de la santé
et de I'Agriculture)
A201R2 : Résultat 2. L'offre des statistiques pour le suivi et évaluation de la mise en ceuvre des ODD et du PND est améliorée et les indicateurs périodiqguement renseignés
Hypotheése : - Renforcement de
o« I Liste des sourcesde | Nombre Rapport de role du SSN au sein du dispositif
‘@ Identification des sources A . Toutes les sources de . e . o . .
= . o données des d'indicateurs (Nbre) ; I'identification des | ISTEEBU et services de suivi et évaluation de la mise
= | A201R2.1 |de données des indicateurs | . . données sont . L h
b - } indicateurs non desODDetduPND | .~ ..~ données non statistiques sectoriels en ceuvre des ODD et du PND -
< non disponibles . . , . L identifiées . . L
disponibles établie non renseignés disponibles Renforcement de I'arrimage de
la SNDS au ODD et au PND
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Axes stratégiques /Objectifs ihiahte Moyens de bl
opérationnels/Résultats/Activités Indicateurs Situation de Cible vérification UG Ll 22
référence
Rapport sur
I'élaboration du
Elaboration du cahier de Nombre cahier des charges

Indicateurs de performance

Documents de

1 documents de

charge des services . d'indicateurs (Nbre) X des services ISTEEBU et services
A201R2.2 e . Cahiers de charge cahiers de charge o . :

statistiques pour produire | . desODDetduPND | | A e statistiques pour | statistiques sectoriels

. élaborés ey élaboré par Ministére ;
ces données non renseignés produire les
données non
disponibles

Collecte des

informations/données 100% des données des | Rapport sur les

permettant le calcul des Données collectées et | Derniéres données A L napp ISTEEBU et services
A201R2.3 | . . L i . h sources identifiées et | indicateurs L :

indicateurs de suivi de la renseignées disponibles de 2019 ; statistiques sectoriels

. accessibles ODD/PND

mise en ceuvre des

ODD/PND

Organisation d'une retraite

de calcul et de rédaction du
A201R2.4 rapport surl etat_d_es Nomprg de retraites Dernlgr? retraite 1 retraite par an Rappprts dela ISTEEBU et services

indicateurs de suivi de la organisées organisée en 2019 retraite statistiques sectoriels

mise en ceuvre des

ODD/PND

Organisation des ateliers

régionaux de dissémination

des indicateurs de suivi de | Nombre d'ateliers 1 atelier par région et | Rapports des ISTEEBU et services
A201R2.5 . o S Aucun : L ;

la mise en ceuvre des ODD | régionaux organisés par an ateliers statistiques sectoriels

al'intention des

utilisateurs de ces derniers

Hypothéses, Risques et mesures
d'atténuation

Risque: Contraintes budgétaires
Mesure d’atténuation :Suivi
rapproché et plaidoyer de
I'ISTEEBU

A201R3 : Résultat

3. L'offre des statistiques pour le suivi et évaluation de la mise en ceuvre des politiques sectorielles est améliorée et les indicateurs périodiqguement

renseignés

Activités

A201R3.1

Identification des
indicateurs et définition
des cibles sectoriels

Nombre secteurs
dotés d'une liste
d'indicateurs et cibles
sectoriels identifiés

Aucun

Tous les secteurs dotés
de politique de
développement en
2022

Rapport de
I'identification des
indicateurs

Ministéres
sectoriels/ISTEEBU

Hypothese : - Renforcement de
la culture de redevabilité (ou
suivi et évaluation des
programmes de développement)
- Renforcement de I'arrimage de

32




Indicateurs de performance

Axes stratégiques /Objectifs - - Moyens de T —, v Hypothéses, Risques et mesures
opérationnels/Résultats/Activités Indicateurs S[tfqat|on de Cible vérification P d'atténuation
référence
Canevas de collecte . la production statistique du
3 Tous les secteurs dotés N L
. des données et o L secteur a la politique du
Elaboration du cadre . de politique de Document Ministeres A
A201R3.2 i - méthode de Aucun . . . . développement du secteur
méthodologique . développement en méthodologique sectoriels/ISTEEBU y } . .
traitement et Risque : Contraintes budgétaires
. 2022 s C
d'analyse Mesure d’atténuation :Suivi
rapproché et plaidoyer de
Nombre de secteurs Tous les secteurs dotés Rapport de . op P 4
. . - collecte, de N I'ISTEEBU
Collecte, traitement et dont la liste des de politique de : Ministéres
A201R3.3 - S Aucun . traitement et de )
calcul des indicateurs indicateurs est développement en calcul des sectoriels/ISTEEBU
renseignée 2022 -
indicateurs
Production du Rapport sur Nombre de spcteurs . Rapport de mise
s - ayant produit de Tous les secteurs dotés
I'état des indicateurs de — o en ceuvre de la
S . Rapport sur I'état des de politique de L VTN .
A201R3.4 | suivi et évaluation de L - Aucun . politique Ministéres sectoriels
L ) indicateurs de suivi et développement en )
politique sectorielle de . : sectorielle de
. évaluation de leur 2022 .
développement o . développement
politique sectorielle
A201R4 : Résultat 4. Les indicateurs pour le suivi de la mise en ceuvre des PCDC sont périodiquement renseignés
dentification des Indicateurs non La liste des indicateurs
définis non i i
indicateurs et définition Liste des indicateurs : : est dlsponlb_le en 2026 I?_appo_rt_ de_ MIDCSP, ISTEEBU,
AL des cibles sectoriels pour identifiés et définis disponibles pourles | pour au moins la identification des Ministéres sectoriels
chague commune P 126 communes moitié des communes | indicateurs
a ayant des PCDC dotées de PCDC
Cadre méthodologique Hy_p_othé’se : Re.nforcemen.t du
Canevas de collecte disponible en 2026 suivi et évaluation de la mise en
3 Elaboration du cadre et méthode de . Document Ministéres ceuvre des PCDC
= | A201R4.2 sthodologi trait tet 0 pour au moins la sthodologi toriels/ISTEEBU - ; .
= methodologique rlal ement e moitié des communes methodologique Sectorniels, Risque : Contraintes budgétaires
2 d'analyse dotées de PCDC Mesure d’atténuation : Suivi
rapproché et plaidoyer de
Collecte des données I'ISTEEBU
et production des Rapport de
Collecte, traitement des Indicateurs indicateurs pour au collecte, de Ministéres
A201R4.3 | données et calcul des disponibles et 0 . po traitement et de .
. L moins la moitié des sectoriels/ISTEEBU
indicateurs renseignés . calcul des
communes dotéesde |.
indicateurs

PCDC en 2026
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Indicateurs de performance

Hypothéses, Risques et mesures
d'atténuation

Hypotheése : Renforcement du
systeme d'information
sociodémographique

Risque : Contraintes budgétaires
Mesure d’atténuation : Suivi
rapproché et plaidoyer de
I'ISTEEBU

Axes stratégiques /Objectifs ihiahte Moyens de T —, v
opérationnels/Résultats/Activités Indicateurs Situation de Cible vérification P
référence
Production du rapport sur
A201R4.4 | I'état des indicateurs des 0 1 Ministéres sectoriels
PCDC
A202 : Objectif opérationnel 2. Elargir et améliorer le champ de la production statistique aux domaines émergents et non couverts en vue de la satisfaction de la demande
A202R1 : Résultat 1. Les statistiques de I'état-civil sont renforcées
Mise en place d'une équipe Les statistiques de
A202R1.1 chargée d,e la prchuctlo_n‘ I:ies nflemb}r(_es d’e I_Etat ‘CIVI| etdes | Equipe mis en place en Note de service MIDCSP/ISTEEBU/PAFE
des données de I'Etat Civil I'équipe désignés migrations ne sont 2023
et des migrations pas produites
Elaboration et validation de ) Guide méthodologique
la méthodologie de collecte Document Fiches de collecte de collecte des
A202R1.2 ] 9 o~ L méthodologique élaborées par données de I'Etat Civil Rapport CTIS MIDCSP/ISTEEBU/PAFE
des données de I'état civil X . , .
S disponible I'ISTEEBU en 2016 et des migrations en
et des migrations
2023
Les statistiques de fi)?&p;%gz:ei
A202R1.3 Formation des agents de Nombre d agenF de I_Etat ‘CIVI| etdes 200 agents de I'Etat MIDCSP/ISTEEBU/PAEE
collecte collecte formés migrations ne sont L
2 pas produites Civil et des
2 migrations
>
s L Base de données
% Centralisation et Lle,é t?ta gisvt;lq:tejedse Un rapport de d'Etat Civil et des
A202R1.4 | traitement des données et | Tableaux disponibles o traitement et liste des | migration mise en | MIDCSP/ISTEEBU/PAFE
: migrations ne sont A
production des tableaux as produites tableaux par an place a I'lSTEEBU
pasp et au MIDCSP
. . Aucun bulletin sur
Eécrfr?eusitrligrc?eus k;tuélll,[?st,'[? wes | Bulletins semestriels les statistiques de 1 bulletin en 2022 et 2 | Bulletin statistique
A202R1.5 |7, L d . I'Etat Civil et des bulletins par an a de I'Etat Civil et MIDCSP
d'état civil et des produits I s . S
N migrations n'a jamais compter de 2023 des migrations
migrations " :
été produit
Aucun bulletin sur
) - Nombre d'atelier de | les statistiques de . .
A202R1.6 Atelle_r de validation du validation du bulletin | I'Etat Civil et des 1 atelier par _bulletln Rapport de I'atelier MIDCSP
bulletin . L L produit
semestriel migrations n'a jamais
été produit
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. L Indi r rforman . .
Axes stratégiques /Objectifs d ?ateu. Elelpnonnaice Moyens de T —, v Hypothéses, Risques et mesures
opérationnels/Résultats/Activités Indicateurs Situation de Cible vérification P d'atténuation
référence
A202R2 : Résultat 2. Les statistiques de I'inclusion sociale sont produites
Mise en place d'une équipe
interministérielle chargée Les statistiques de . .
A202R2.1 | de la production des ||'_éesur?in:jk:’;s?sr?:s I'inclusion sociale ne Equipe mz%gg place en Note de service MSNDPHGC/;EEEBU/MlD
données sur I'inclusion quip Y sont pas produites
sociale
Elaboration et validation du
cadre méthodologique Document Aucun cadre
A202R2.2 | POUT la production des méthodologique méthodologique Gw_de m(_ethodologlque Rapport CTIS MSNDPHG/ISTEEBU/MID
indicateurs du disnonible n'est disponible disponible en 2022 CSpP/
développement de P P
I'inclusion sociale
. Aucun cadre
Formation au cadre Nombre de cadres . . Rapport de la
A202R2.3 méthodologique formés n}et?g(_iolog‘lglue 50 formation MSNDPASG/ISTEEBU Hypothese : Renforcement du
nest disponible systeme d'information
@ Les statistiques sur a Rapport sur I'état sociodémographique
:g Production des indicateurs Indicateurs Solidarité Nationale des indicateurs sur Risque : Contraintes budgétaires
& | A202R2.4 | sur la Solidarité Nationale disponibles et et I'Assistance 100% chaque année la solidarité MSNDPASG/ISTEEBU | Mesure : d’atténuation :Suivi
et I'Assistance Sociale renseignés Sociale ne sont pas nationale et rapproché et plaidoyer de
produites I'assistance sociale I'ISTEEBU
Les statistiques sur la Rapport sur I'état
Production des indicateurs indicateurs Réinstallation et de des indicateurs sur
A202R25 | SUrlaRéinstaliation etde la| o oo er | lAREINtEGration g 000 o6 annge | 1AREINStAllation et | o o o isTeERU
Réintégration Durable des renseiangs Durable des Sinistrés de la Réintégration
Sinistrés Y ne sont pas Durable des
produites Sinistrés
Production des indicateurs Indicateurs L?Zr?fg:ilztr:q;eessj?orii dﬁﬁﬁgg;&ugﬁf
A202R2.6 | sur la promotion des droits disponibles et promc 100% chaque année . MSNDPASG/ISTEEBU
humains renseignés humal_ns ne sont pas sur la promotion
produites des droits humains
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Axes stratégiques /Objectifs — Moyens de T —, v Hypothéses, Risques et mesures
opérationnels/Résultats/Activités Indicateurs S[tfqat|on de Cible vérification P d'atténuation
référence
Les indicateurs de Raoort sur I'état
Production des indicateurs . suivi de la politique ppor
de suivi de la politique de Indicateurs de Promotion de la des indicateurs sur
A202R2.7 Promotion depla Fe?nme ot disponibles et Femme et de 100% chaque année | la Promotion de la MSNDPASG/ISTEEBU
e renseignés B—_ Femme et de
de I'Egalité de Genre I'Egalité de Genre ne it
sont pas produits I’Egalité de Genre
A202R3 : Résultat 3. Les statistiques de I'environnement sont améliorées et renforcées
Organisation des ateliers
de vulgarisation du CDSE 7 ateliers dont 1 atelier
auprés des statisticiens sur les généralités du
A202R3.1 environnementaux et|  Nombre d'ateliers 0 FDES et un atelier Rapports des ISTEEBU/DSIEAE/service
" |Iensemble des parties sectoriel pour chacune ateliers s statistiques sectoriels
prenantes a la production des 6 composantes du
de statistiques de CDSE
I'environnement.
Actualisation suivant le
e | Mo
. . '| méthodologies Le CDSE n'est pas Rapport des ISTEEBU/DSIEAE/service | amelioration du systeme
ﬁ A202R3.2 methodtljlogle Tt sectorielles mis en ceuvre Tous les secteurs travaux s statistiques sectoriels | d'information environnementale
= nomenclature  pour  la actualisées Risque : Contraintes budgétaires
8 production des statistiques Mesure d’atténuation : Suivi
du secteur rapproché et plaidoyer de
Formation des cadres des 1 atelier de i R tsd 'ISTEEBU
services  statistigues  du | Nombre d'ateliers de atelier ge formation apPOTIS U€s | | oreep )/ DSIEAE/service
gesghes secteur aux cadre formation 0 par s_ecteur etun atehers de s statistiques sectoriels
méthodologique selon le atelier général formation
CDSE
Mise en ceuvre du cadre
méthodologique selon le Rapport des )
A202R3.4 | CDSE par la collecte des Nombr_e d.e §ecteurs 0 1 opérations de ISTEEI?U(DSIEAE/serylce
. prioritaires s statistiques sectoriels
données des  secteurs collecte

retenus

36




Indicateurs de performance

Axes stratégiques /Objectifs ihiahte Moyens de T — - Hypothéses, Risques et mesures
opérationnels/Résultats/Activités Indicateurs Situation de Cible vérification P d'atténuation
référence
Production et publication .
de  rannuare - des sAtr:t]igzl rigses Annuaire des | \oreem) ) piEAE/service
A202R3.5 | statistiques de - 0 5 statistiques - .
o environnementales : s statistiques sectoriels
I'environnement selon le environnementales
selon le CDSE

CDSE

A202R4 : Résultat 4. Les opérations statistiques de grande envergure sont réalisées
. . eme
Réalisation du 4eme Rapport du 4 Rapport du Hypothése : Actualisation des

Activités

Recensement Général de la
Population et de I’'Habitat

RGPH couplé avec
le module de base

dénombrement en
2023, Rapports des

Texte instituant

ISTEEBU/DSIEAE/MID

données sur la population
Risque : Contraintes budgétaires

A202R4.1 | couplée avec le du Recensement RGPH 2008 analyses le RGPHAE csSP Mesure d'atténuation : Suivi
dénombrement de - ; i hé et plaid d
I'Agriculture et de I'Elevage agricole et de thématiques en Ir'?ngErgé;Ue ‘idp ég oyer de .
(RGPHAE, 2022) I'élevage 2025 et du Gouvernemen

Hypothése: Actualisation des
Réalisation de la 4eme g;)r:\trgees demographlque;iizgzl
A202R4.2 52“8‘;:; Zﬁrgﬁgl:f]f’j?'(‘é‘sesgt Rapport ﬁ/e 'EDSE- EDSB-II Rapport dzeolziDSB v Texﬁ:égsg'f\‘;am ISTEEBU Contraintes budgétaires
en ; Mesure d’atténuation :Suivi
IV, 2021) ) !
rapproché et plaidoyer de
I'ISTEEBU
Hypotheése : Actualisation des
données agricoles
Réalisation de I'Enquéte Un rapport Rapports postés Risque : Contraintes budgétaires

A202R4.3 | Nationale Agricole du Rapport de 'ENAB | ENAB 2019-2020 | d'enquéte chaque le sit b DSIEAE et techniques

Burundi (ENAB) campagne agricole surle site we Mesure d’atténuation : Suivi
rapproché et plaidoyer de la
DSIEAE/ISTEEBU

Réalisation de I'Enquéte Hypothese : Actualisation du

Intégrée sur les Conditions Publication profil de pauvreté

de Vie des Ménages au Rapport de EICVMB 2020- Un rapport de . . Risque : Contraintes budgétaires

A202R4.4 . . , , postée sur le site ISTEEBU s AR
Burundi (sur une année) I'EICVMB 2025 2021 I'EICVMB en 2026 Mesure d’atténuation : Suivi

pour établir le profil de
pauvreté

web de I'lSTEEBU

rapproché et plaidoyer de
I'|STEEBU
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Axes stratégiques /Objectifs ihiahte Moyens de T —, v Hypothéses, Risques et mesures
opérationnels/Résultats/Activités Indicateurs Situation de Cible vérification P d'atténuation
référence
Hypothése : Actualisation du
Réalisation du 4 : répertoire des entreprises
- Répertoire des - ) . ]
A202R45 | Recensement General des | oo ices mis en RGE 2018 100%en 2024 | RapportduRGE ISTEEBU Risque - Contraintes budgétaires
entreprises au Burundi, 2023 Mesure d’atténuation : Suivi
RGEB, Edition 2023 place rapproché et plaidoyer de
I'ISTEEBU
Réalisation de I'Enquéte Hyp_ot_h Ese - ACtl,"ahsatlon des
sur les investissements R de I'EIDB Rapport posté statistiques sur'I IDE .
A202R4.6 | directs Etrangers au apport de Enquéte de 2020 |  100%en 2024 sur le site web BRB/ISTEEBU | Risque : Contraintes budgétaires
. s 2023 Mesure d’atténuation : Suivi
Burundi, EIDEB, Edition de I'lSTEEBU 4 i
2022 rapproché et plaidoyer de la
BRB/ISTEEBU
e N Rapports des Hypothése : Actualisation des
Réalisation des enquétes op A Comptes données de couverture des CN
de couverture pour la enquétes de . . . : " . >
) . économiques Base de données Risque : Contraintes budgétaires
A202R4.7 | production des comptes de | couverture pour la | Données de 2018 - ISTEEBU oA o
; . produits chaque de couverture Mesure d’atténuation : Suivi
la nation (annuels et production des 4 : i
trimestriels) année rapproché et plaidoyer de
comptes I'STEEBU
Hypothése : Actualisation des
Rapports des ] données du commerce
Réalisation des enquétes enquétes sur le Rapports postes transfrontalier
A202R4.8 | sur le commerce commerce Donnéesde 2020 | Un rapport par an sur le site de BRB/ISTEEBU Risque : Contraintes budgétaires
transfrontalier informel transfrontalier I'ISTEEBU Mesure d’atténuation : Suivi
informel rapproché et plaidoyer de
I'ISTEEBU
Hypothese : Mise a disposition
4 des données fruitiéres
e , R Rapports postés A . - o
A202R4.9 Reqll_s\atlon del Enq_uete Rapports des Aucun uUn rapport par sur le site de DSIEAE/ISTEEBU Risque: Cc,>ntr’a|ntes_ bugge_ta_ures
Fruitiére au Burundi enquétes fruitieres campagne agncole '\STEEBU Mesure d’atténuation :Suivi

rapproché et plaidoyer de
I'|STEEBU




Indicateurs de performance

Axes stratégiques /Objectifs ihiahte Moyens de T —, v Hypothéses, Risques et mesures
opérationnels/Résultats/Activités Indicateurs Situation de Cible vérification P d'atténuation
référence
Hypothése : Mise a disposition
des données du secteur
. Rapports des Rapports postés maraicher
S ' é N Un rapport par . . . .
A202R4.10 Rme;gsi?;'grlii IBirlﬂl;]Ztie enquétes Aucun campa ?12 F')cole sur le site de DSIEAE/ISTEEBU Risque : Contraintes budgétaires
maraichéres ampagne agri I'ISTEEBU Mesure d’atténuation : Suivi
rapproché et plaidoyer de
I'ISTEEBU
Hypotheése : Mise a disposition
] des données sur transfert des
Réalisation de I'Enquéte Rapports de I'Enquéte Rapports postes fonds par les migrants
A202R4.11 | sur les transferts de fonds | sur les transferts de Aucun Un rapport par an sur le site de MAECDE/ISTEEBU | Risque : Contraintes budgétaires
des migrants fonds des migrants I'ISTEEBU Mesure d’atténuation : Suivi
rapproché et plaidoyer du
MAECDE/ISTEEBU
o . i Rapports de IEnquéte Hypothese_: ActL_,lallsa'Flpn du
Réalisation de I'Enquéte sur la Satisfaction des ] taux de satisfaction utilisateurs
sur la Satisfaction des roducteurs Un rapport tous les Rapports postés de données statistiques
A202R4.12 | producteurs, fournisseurs produ ' Edition 2021 PP sur le site web ISTEEBU Risque : Contraintes budgétaires
- ) fournisseurs et deux ans At o - SUivi
et utilisateurs des données - de I'ISTEEBU Mesure d’atténuation : Suivi
-~ utilisateurs des . ;
statistiques données statistigues rapproché et plaidoyer de
a I'|STEEBU
Hypothése : mise en place du
Réalisation de la Collecte ) calcul du bilan alimentaire au
) A . . . Un rapport du bilan | Base de données Burundi
des données pour la mise Bilan alimentaire - . - - . . .
A202R4.13 ) . Aucun alimentaire tous les pour le bilan Risque : Contraintes budgétaires
en place du bilan calculé h . ) ion - Suiivi
ans alimentaire Mesure d’atténuation : Suivi

alimentaire au Burundi

rapproché et plaidoyer de
I'ISTEEBU/DSIEAE
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Axes stratégiques /Objectifs ihiahte Moyens de T — - Hypothéses, Risques et mesures
opérationnels/Résultats/Activités Indicateurs Situation de Cible vérification P d'atténuation
référence
Hypothése : Amélioration de
Indicateurs sur o I'annuaire statistique du
Réalisation de I'Enquéte I'audience des Rapport de Ministére en charge | ministére en charge de la
A202R4.14 | audiométrie des principaux sdi srant Aucun 100% en 2023 I PP 5t de lacommunication | communication et des médias
médias au Burundi medias opergn au enquete et des médias Risque : Contraintes budgétaires
Burundi Mesure d'atténuation : Suivi
rapproché et plaidoyer du MICM
Rapports de I'Enquéte
Réalisation de I'Enquéte de  de satisfaction des Hyvpothese Amélioration de
satisfaction des consommateurs des Iyp ) L
consommateurs des services des I'annuaire statistique du MIDCSP
A202R4.15 | services des institutions institutions Aucune Un rapport tous les Base de données MIDCSP Risque : Cyontr’alnte_s bu.dge-tglres
financiéres relevant du financiéres relevant deuxans Mesure dratténuation : Suivi
rapproché et plaidoyer du
MIDCSP (FENACOBU, du MIDCSP

FONIC, FMCR)

(FENACOBU, FONIC,
FMCR)

MIDCSP

A203 : Objectif op

érationnel 3. Améliorer et réaliser régulierement la ¢

ollecte de routine et des opérations courantes

A203R 1: Résultat 1. Les statistiques judiciaires sont améliorées et pro

duites régulierement

Elargissement de la

Nombre de tribunaux

Tous les tribunaux de

judiciaires

production des statistiques | de résidence couvert | Niveau central qui . Annuaire Direction des
A203R1.1 | ..o , . . s résidence couvert en . L I
. judiciaires jusqu’au niveau | par la production était couvert 2024 statistique statistiques judiciaires
] des Tribunaux de résidence | statistique
>
=]
(&) .
< Poursylte de la collegte des Annuaire des Direction statistique
A203R1.2 donnee_s et produc'tlo_n de Annuaire statistique | Annuaire 2020 5 statistiques S q
I'annuaire des statistiques judiciaires judiciaire

Hypothése : Amélioration du
systéme d'information de la
gouvernance

Risque : Contraintes budgétaires
Mesure d’atténuation : Suivi
rapproché et plaidoyer de
I'ISTEEBU

A203R2 : Résultat

2. La production statistique courante des services sectoriels est réguliere

Direction statistique

annuaires statistiques

. A203R2.1 | Collecte des données Rapport de collecte 0 Tous les secteurs Base de données judiciaire
2
% . . No-mbre d.e secteurs Annuaires Direction statistique
< | A203R2.2 | Production des annuaires | qui produisent des 17 5 par secteurs en 2026 . R
statistiques judiciaire

Hypothese : Développement de
la production statistique des
services sectoriels

Risque : Contraintes budgétaires
Mesure d’atténuation : Suivi
rapproché et plaidoyer de
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Axes stratégiques /Objectifs ihiahte Moyens de T —, v Hypothéses, Risques et mesures
opérationnels/Résultats/Activités Indicateurs Situation de Cible vérification P d'atténuation
référence
I'ISTEEBU
A203R2.3 Atelier de _pre—vallt_iat_lon Ate_her_de pré- ) 1 par an depuis un gteller chaque Rapport de I'atelier p|r_ec_t|_on statistique
des annuaires statistiques | validation organisé 2020 année judiciaire
A203R3 : Résultat 3. Les opérations courantes de collecte sont réalisées
Collecte des données pour _— - N
A203R3.1 | la production des Comptes At.e“ef Interne c.je' Données de 2019 Une reunion chaque Rapport de I'atelier ISTEEBU/SCN Hypothése : Développement de
Nati validation organisé année la production des comptes
ationaux .
Collecte des données pour nationaux
la rétropolation et p Risque : Contraintes budgétaires
. . - ieri . éuni . Mesure d’atténuation : Suivi
A203R3.2 | I'interpolation de la série At_e||er interne (je’ Données de 2020 Une reunion chaque Rapport de I'atelier ISTEEBU/SCN 4 )
validation organisé année rapproché et plaidoyer de
longue des comptes de la '
' I'ISTEEBU
nation
Collecte des données pour
rebasage de I'Indice
A203R3.3 | National desPrixala Atelierinterne de |y coc o ogpg | UNTeUnionchaque | g e Fatelier ISTEEBU/SPCM
Consommation des validation organisé année
ménages au Burundi
(INPCB) Hypothese : Développement de
ﬁ la production des indices de prix
= Mis en place de I'indice des Atelier interne de Une réunion chaque Risque : Contraintes budgétaires
2 | A203R3.4 |Prixde I'l'mmobilier o - Aucun . q Rapport de I'atelier ISTEEBU/SPCM Mesure d’atténuation : Suivi
P . validation organisé année . ;
Résidentiel au Burundi rapproché et plaidoyer de
I'ISTEEBU
Collecte des données pour
Fameélioration de I'lndice Atelier interne de Une réunion chaque
A203R3.5 | du Codt de Construction de o L Aucun . q Rapport de I'atelier ISTEEBU/SPCM
validation organisé année
Logements neufs au
Burundi
Hypothése : Amélioration des
. données statistiques
P , . Bulletin de )
Réalisation de 'enquéte Atelier interne de conjoncture du Une réunion chaque conjoncturelles
A203R3.6 | semestrielle (Enquétes de o L ! - . q Rapport de I'atelier ISTEEBU/SCEC Risque : Contraintes budgétaires
L ; validation organisé premier année s c
suivi) de conjoncture Mesure d’atténuation : Suivi
semestre2021 . .
rapproché et plaidoyer de
I'ISTEEBU
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Axes stratégiques /Objectifs ihiahte Moyens de T — - Hypothéses, Risques et mesures
opérationnels/Résultats/Activités Indicateurs Situation de Cible vérification P d'atténuation
référence
Hypothése : Amélioration des
données statistiques
Collecte des données pour _— P conjoncturelles
A203R3.7 | I'élaboration du tableau de At.e"ef interne (je’ Tablgau de Bord Une reunion chaque Rapport de l'atelier ISTEEBU/SSM Risque : Contraintes budgétaires
. validation organisé Social de 2021 année A e
bord social Mesure d’atténuation : Suivi
rapproché et plaidoyer de
I'STEEBU
Collecte des données du Hypot'hese : Amelloratlon d_es
PP . données statistiques des prix
référentiel des prix des Atelier interne de Référentiel des prix | Une réunion chaque Risque : Contraintes budgétaires
A203R3.8 | biens et services o L P . q Rapport de I'atelier ISTEEBU/SSM que - s s gete
A validation organisé de 2021 année Mesure d’atténuation : Suivi
consommeés par les . ;
administrations publiques rapproché et plaidoyer de
I'ISTEEBU
Hypothese : Amélioration des
données statistiques des
Collecte des données pour Matrice de Une réunion chaaue comptes nationaux
A203R3.9 | I'élaboration de la matrice | comptabilité sociale Aucune année q Rapport de I'atelier ISTEEBU/SCN Risque : Contraintes budgétaires
de comptabilité sociale élaborée Mesure d’atténuation : Suivi
rapproché et plaidoyer de
I'ISTEEBU
Hypothése : Amélioration des
Collecte des données pour donqees statistiques du
la production et I'analyse Atelier interne de Une réunion chaque . Tgurlsme . .
A203R3.10 o o y Aucune . Rapport de I'atelier ONT/ISTEEBU Risque : Contraintes budgétaires
des statistiques du validation organisé année s s e
: Mesure d’atténuation : Suivi
tourisme . .
rapproché et plaidoyer de
I'ISTEEBU/ONT
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Axes stratégiques /Objectifs ihiahte Moyens de T —, v Hypothéses, Risques et mesures
opérationnels/Résultats/Activités Indicateurs Situation de Cible vérification P d'atténuation
référence
Hypothése : Extension de la
collecte des données
Collecte des données pour 1ére Edition des 17 P an|n|str§t!ve auniveaux
I'élaboration des Profils Ateliers de pré- profil socio- Une reunton pour Rapports des dect_entrahse et decqncentre
A203R3.11 L ) e S . . chaque province et par : ISTEEBU/CMCS statistiques du Tourisme
Socio-économiques des validation organisés économiques des ateliers ) ! . e
. . an Risque : Contraintes budgétaires
Provinces provinces en 2021 By A
Mesure d’atténuation : Suivi
rapproché et plaidoyer de
I'ISTEEBU
Collecte des données pour Hyplot_hese - Amelioration des
” ) statistiques de la BdP
I'élaboration de la balance Atelier interne de Balance des Une réunion chaque Une réunion Risque : Contraintes budgétaires
A203R3.12 | des paiements selon une eer e . n chaq ' BRB/ISTEEBU gue - Lontraintes bucgete
. I . . validation organisé Paiements de 2020 annee chaque année Mesure d’atténuation : Suivi
répartition géographique . ;
des transactions rapproché et plaidoyer de
I'ISTEEBU/BRB
Hypothése : Amélioration des
statistiques de I'emploi et de la
Collecte des données pour Atelier interne de Une réunion chaque main d'ceuvre
A203R3.13 | la production et I'analyse o L Aucune . q Rapport de I'atelier MFPTE/OBEM Risque : Contraintes budgétaires
L , .| validation organisé année . o
des statistiques de I'emploi Mesure d’atténuation : Suivi
rapproché et plaidoyer de
I'ISTEEBU/MFPTE
A204 : Objectif opérationnel 4. Améliorer la qualité, la diffusion, I'archivage et I'utilisation des données
A204R1 : Résultat 1. Le cadre national d'assurance qualité est approprié par le SSN
Vulgarisation du Cadre Nombre d'ateliers de | 1 atelier en 2019 1 atelier par an Rapports des ISTEEBU Hypothése : Amélioration de la
national d’Assurance vulgarisation du ateliers comparabilité, de la cohérence,
A204R1.1 | Qualité des Données CNAQD etc. des données
aupres des services Risque : Contraintes budgétaires
3 statistiques. Mesure d'atténuation : Suivi
é Actualisation du recueil des | Recueil actualisé Méthodologie de Recueil actualisé Recueil actualisé ISTEEBU rapproché et plaidoyer de
< concepts, définitions, intégrant les concepts | I'enquéte 2014 ne disponible en 2022 I'ISTEEBU
A204R1.2 méthodologie et du secteur informel prenant pas en

nomenclature suite a
I'évolution méthodologique
de I'EICVMB

compte le secteur
informel
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Axes stratégiques /Objectifs ihiahte Moyens de Hypothéses, Risques et mesures
opérationnels/Résultats/Activités Indicateurs Situation de Cible vérification Structures responsables | y.2ssnuation
référence
A204R2 : Résultat 2. L'acces aux données statistiques est facilité par I'adoption des méthodes moderne d’archivage et de diffusion
Centraliser et archiver Taux d'archivage 0% 100% en 2024 Annuaire Direction Hypothése Modernisation de
électroniquement et sous | électronique et sous statistique statistique/ISTEEBU I'archivage et amélioration de
A204R2.1 | format papier tous les format papier I'accés aux données
rapports statistiques du Risque : Contraintes budgétaires
SSN Mesure d’atténuation : Suivi
Améliorer la mise en ligne [ Nombre de Aucune ; Pgortal en | 100% en 2024 Site Web ISTEEBU rapproché et plaidoyer de
3 des données et rapports publications mis en construction I'ISTEEBU
£ | A204R2.2 . . .
= dans le portail ODP depuis | ligne
£ le site web de I'lSTEEBU
Acquisition des Nombre de nouveaux |0 Au moins un secteur Bordereaux de ISTEEBU/PTFs
équipements équipements est doté d'équipement | réception des
A204R2.3 informatiques adaptés & la | informatiques de adéquat de base de équipements
"~ | gestion des bases de gestion des bases de données en 2024
données (Ordinateurs, données acquis par le
Serveurs et annexes) SSN
A204R3 : Résultat 3. La recherche-développement en matiére statistique est promue
Promotion de la formation | Nombre de cadres en 5 cadres en Liste du personnel Hypotheése : Renforcement de
A204R3.1 | €N Ma§ter et Poctorat en formation en Master formation 10 en 2026 de I'ISTEEBU ISTEEBU I'ut|!|s§t|0n des données
Statistique/démographie ou Doctorales statistiques
du personnel du SSN doctorale Risque : Contraintes budgétaires
§ Renforcement de I'analyse | Nombre d'analyses Site Web Mesure d’atténuation : Suivi
= thématique des données thématiques réalisées rapproché et plaidoyer de
g AERRRSZ secondaires des enquétes 10 35 en 2026 ISTEEBU VISTEEBU
statistiques
Mise en place d'une | Nombre de Toutes les publications | Site Web
A204R3.3 | pibliotheque des rapports | documents en ligne 186 en 2026 ISTEEBU
et des données en ligne
A204R4 : Résultat 4. La communication et le plaidoyer en vue d’asseoir la culture statistique est promue
Validation de la stratégie Stratégie intégrée de | Stratégie intégrée Validation en 2022 Rapport de l'atelier | ISTEEBU Hypothese : Renforcement de la

A204R4.1

Activités

intégrée de communication

communication
validée

élaborée mais non
validée

de validation

culture statistique
Risque : Contraintes budgétaires
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Axes stratégiques /Objectifs ihiahte Moyens de T — - Hypothéses, Risques et mesures
opérationnels/Résultats/Activités Indicateurs S[tfqat|on de Cible vérification P d'atténuation
référence
Mise en ceuvre de la Taux d'exécution des | Stratégie intégrée 100% des activités Rapport de mise ISTEEBU Mesure d’atténuation : Suivi
A204R4.2 | stratégie intégrée de actions prévues par la | élaborée mais non prévues chaque année | en ceuvre du Plan rapproché et plaidoyer de
communication stratégie validée de Travail Annuel I'ISTEEBU
Poursuite de I'organisation | Nombre de mois et Organisée tous les 5 journées et 5 mois Rapports des ISTEEBU
des mois et des journées de journées de la ans de la statistiques événements
A204R4.3 . - S L . \
Mondiales et Africaines de | statistiques organisés organisés jusqu'en
la statistique 2026
A3 : Axe stratégique 3. Amélioration des ressources humaines, matérielles et financiéres du SSN
A301 : Objectif opérationnel 1. Améliorer les ressources humaines du SSN
A301R1 : Résultat 1. La quantité des ressources humaines du SSN est améliorée
Conduite de I'étude des Taux d'exécution de "
A301R1.1 besoins en RH l'étude 0 100% en 2023 Rapport de I'étude ISTEEBU
Opérationnalisation des Taux d'exécution de iniste
ﬁ A301R1.2 conclusions de I'études rétude 0 100% en 2026 ISTEEBU/Ministéres
=
8 Dotation des services
o . B ) )
A301R13 stat!st!q_ues sectoriels en Taux d Ie}(ecutlon de 0 30% en 2024 et 75% PV de recrutement \STEEBU/Ministares
statisticiens en nombre I'étude en 2026
suffisant Hypotheése : Renforcement des
A301R2 Résultat 2. La qualité des ressources humaines du SSN est améliorée capacités et compétences du
- - SSN
Poursulc\j/replla mcljse en Taux d'exécution du Modules d Risque : Contraintes budgétaires
ASOIR2.L | o o oogo. | Plandeformation 42,2% en 2021 60% en 2022 formation ISTEEBU/Ministéres | Mesure datténuation : Suivi
2022 continue 2019-2022 rapproché et plaidoyer de
o I'ISTEEBU
3 Elaboration du Plan de Document du plan
g A301R2.2 | formation continue 2023- Taux de réalisation 0 100% en 2022 de formation ISTEEBU/Ministéres
< 2026 continue
Mise en ceuvre du Plan de Modules de
A301R2.3 | formation continue 2023- Taux d'exécution 100% en 2026 : ISTEEBU/Ministeres
formation
2026 0% en 2022

A301R3 : Résultat 3. La coopération et le partenariat technique sont promus au niveaux régional et international
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Indicateurs de performance

Axes stratégiques /Objectifs ihiahte Moyens de T — - Hypothéses, Risques et mesures
opérationnels/Résultats/Activités Indicateurs Situation de Cible vérification P d'atténuation
référence
Organisation des missions o
d’échanges d’expérience Nombre de missions Rapports de
A301R3.1 9 pe d'échanges 0 10 en 2026 ppo ISTEEBU/Ministéres
des cadres avec d’autres o missions
R . L d'expériences
8 pays avancés en statistique
2 Sensibilisation a une
= A
< grande participation du . S
A301R3.2 | personnel du SSN aux fora Nombre de seances 0 4 par an jusqu'en 2026 PV de réunions ou ISTEEBU/Ministéres
; . .. de sensibilisation Messages transmis
internationaux organisés
en ligne
A302 : Objectif opérationnel 2. Renforcer les ressources matérielles du SSN
A302R1 : Résultat 1. Les locaux des structures chargées de la statistique sont améliorés/mis a disposition

Activités

Construction d'un siége de

Taux d'exécution des
travaux de

15% en 2023 ; 40% en

Rapport sur la

EOAE ;i:lii?éjsraegzgiam aux construction du siege 0 2024, 100% en 2026 Sif;?;?ﬁ';_gggu ISTEEBU/MFBPE
de I'STEEBU g
Dotation de locaux adaptés Nombre de nouveaux
. . ap services et directions 10 en 2024, 30 en N
A302R1.2 | aux nouveaux directions et . 0 Ministeres
. - dotés de locaux 2026
services statistiques .
adaptés
Acquisition de mobilier de | Nombre de SS
bureau sectoriels ayant Rapports des
A302R1.3 . 0 7 en 2024 ; 15 en 2026 services Ministéres
acquis de nouveaux e
. bénéficiaires
mobiliers
Acquisition des moyens Nombre de SS
roulants pour la collecte sectoriels ayant Rappor_ts des -
A302R1.4 0 6 en 2026 services Ministéres/PTFs

des données

acquis de nouveaux
moyens roulants

bénéficiaires

Hypothese : Amélioration du
cadre de travail du personnel du
SSN

Risque : Contraintes
budgétaires

Mesure d’atténuation : Suivi
rapproché et plaidoyer de
I'ISTEEBU

A302R2 : Résultat

2. Les services statistiques di

sposent des équipemen

ts informatiques et log

iciels adaptés aux besoin

s spécifiques de man

iere durable

Activités

A302R2.1

Elaboration et mise en
ceuvre d'une politique
d'achat des ressources

informatiques (ordinateurs

de bureau, portables,
imprimantes, scanners,
photocopieurs, logiciels

Politique d'achat des
ressources
informatiques mise
en place

Politique mise en place
en 2023

Rapport d'activités
de I'lSTEEBU

ISTEEBU
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Hypothése : Amélioration
continue des capacités
informatiques du SSN

Risque : Contraintes budgétaires
Mesure d’atténuation : Suivi
rapproché et plaidoyer de
I'ISTEEBU




Indicateurs de performance

Axes stratégiques /Objectifs ihiahte Moyens de T — - Hypothéses, Risques et mesures
opérationnels/Résultats/Activités Indicateurs Situation de Cible vérification P d'atténuation
référence
etc.)
Acquisition de logiciels de | Nombre de logiciels | 2 Licence de SPSSet | 30 licences Ordinateurs ISTEEBU/SS Sectorieel
traitement des données acquis avec licence 1 licence de STATA | multipostes de SPSS,
spécifiques a chaque 20 licences
service statistique (Phoenix multipostes de STATA,
A302R2.2 | ERETES, SPSS, STATA, 5 licences multipostes
ARCGIS... de phoenix, 2 licences
multipostes ArcGis en
2026
A303 : Objectif opérationnel 3. Améliorer les ressources financiéres du SSN
A303R1 : Résultat 1. Budget alloué aux activités statistiques est augmenté
I;:;i% ?c:ioer; ti‘essaeit:;/itfs Taux d'intégration Hypothése : Amélioration de la
istiques du u des activités 20% en 2022-2024, coordination et de I'efficacité du
3 A3O3RL1 danslesCOMTdes | statistiques dans les 0 5% en 20242026 | COMT du MFBPE ISTEEBU SSN
=2 ministeres et autres entites | CDMT Risque : Contraintes budgétaires
£ Elaboration annuelles du — Mesure d’atténuation : Suivi
A303R1.2 | rapport CRESS pour e suivi | Nombre d'édition du 3en 2021 Une édition par an Documents du ISTEEBU rapproché et plaidoyer de
du financement statistique | F@PPOrt CRESS CRESS I'STEEBU
A303R2: Résultat 2. Une stratégie de mobilisation de ressources financieres est mise en place
Elaboration et validation Rapport de I'Atelier
d'une stratégie de de validation de la Document de
A303R2.1 | communication pour la stratégie de Aucune Document de stratégie stratégie ISTEEBU/Ministéres | Hypothése : Améliorer la
@ mobilisation des ressources | mobilisation des 9 coordination du SSN
£ pour le SSN ressources Risque : Contraintes budgétaires
k= Mise en ceuvre de la Taux d'exécution de 100% des activité Mesure d’atténuation : Suivi
i stratégie de la mise en ceuvre de prévu chaque année | Rapports de mise rapproche et plaidoyer de
A303R2.2 | communication pour la la stratégie de 0 dans le plan de travail | en ceuvre de la ISTEEBU/Ministéres | I'ISTEEBU

mobilisation des ressources

pour le SSN

mobilisation des
ressources.

annuel de cette
stratégie

stratégie

A303R3 : Résultat 3. Le partenariat et la coopération internationale sont renforcés
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Indicateurs de performance

Axes stratégiques /Objectifs ihiahte Moyens de T — - Hypothéses, Risques et mesures
opérationnels/Résultats/Activités Indicateurs fgf‘g’;‘;‘::ede Cible vérification P d'atténuation
Réactivation du Groupe Nombre de Hypothese : Amélioration de la
A303R3.1 | Sectoriel statistique partenaires 0 30 TDRs portant ISTEEBU coordination des actions des PTF
participants missions du GSS intervenant dans le domaine
@ Organisation réguliere des statist_iqu_e et 0ptin_1i_s ati_on dela
Q A Nombre de réunion Une réunion par L. mobilisation et |'utilisation des
:g A303R3.2 | réunions du Groupe du GSS 3 trimestre PV de réunions ISTEEBU ressources extérieures
8 _ Risque : Contraintes budgétaires
Orggnlsauonlde tables Mesure d’atténuation : Suivi
rondes avec les PTFs pour Nombre de table Rapports des rapproché et plaidoyer de
A303R3.3 la mobilisation des ronde 0 1en 2023 et 2 en 2025 tables rondes ISTEEBU [ISTEEBU
ressources
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ANNEXE 2 : Matrice du Plan d’actions détaillé de la SNDS Il du Burundi

Millions

Millions

. o ) o Montant en millions de francs Burundais (BIF) Millions BIF
Axes stratégiques /Objectifs opérationnels/Résultats/Activités EUR usb
2022 2023 2024 2025 | 2026 Total Total Total | Gouvernement PTF Total
Al : Axe stratégique 1. Axe stratégique 1 (A1) : Rénovation du cadre
réglementaire et renforcement de la gouvernance du Systéme Statistique 108,0 697,0 832,0 99,0 99,0 1835,0| 0,807400 0,9 1605,0 230,0 1835,0
National
_AlQl :_Objectlf opérationnel 1. Rénover le cadre réglementaire et 9.0 598.0 7330 0,0 00| 13400 0,589600 0.7 1340,0 00| 13400
institutionnel du SSN
A101R1_ : Restfltat 1.1Les textes ’du CNI?, CTISetdel a_utorl'_ce _statlsthue du 9.0 3.0 0.0 0.0 0.0 120| 0005280 0.0 12,0 0.0 12,0
Burundi sont élaborés conformément & la nouvelle loi statistique
AL01R1.1 Eﬁ:’s's“’” du décret régissant le CNIS et le 6.0 00 00 00 00 60| 0,002640 00 6.0 00 6.0
2 AL101RL.2 Elaboration du cadre légal relatif a 30 00 00 0,0 00| 30| 0001320 0,0 3,0 00 3,0
2 I'autorité statistique du Burundi
g A1O1R1.3 Soumission ala signature du cadre legal 00 00 0,0 00 00 00| 0,000000 00 00 00 00
relatif a I'Autorité statistique du Burundi
ALO1R1.4 Revision des autres textes d'application 00 30 00 0,0 00| 30| 0001320 00 30 0,0 30
de la loi statistique
A101R2 : Résultat 2. Le dispositif institutionnel du SSN est renforcé 0,0 595,0 733,0 0,0 0,0 1328,0| 0,584320 0,7 1328,0 0,0| 1328,0
AL101R2.1 Erection de toutes les cellules et services 00 00| 1380 0,0 00| 1380| 0060720 01 138,0 00| 1380
statistiques sectoriels en Direction
(%]
pe Création des services en charge des
% A101R2.2 statistiques dans les entités sous tutelle 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0/ 0,000000 0,0 0,0 0,0 0,0
< des ministeres
AIO1R2.3 Création des services stafistiques 00| 5950| 5950 00 00| 11900| 0523600 06 1190,0 00| 11900
communaux
A10_1R_3 : Résultat 3. L_e cadr’e org’amsatlonnel et opérationnel de I'Autorité 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 00| 0000000 0.0 0.0 0.0 0.0
statistique du Burundi est rénové
Révision du statut du personnel de
8 A101R3.1 I Autorité statistique du Burundi 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,000000 0,0 0,0 0,0 0,0
=
B Révision du réglement d’ordre intérieur
< A101R3.2 de I'Autorité statistique du Burundi 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0( 0,000000 0,0 0,0 0,0 0,0
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Millions

Millions

. o o i . Montant en millions de francs Burundais (BIF) Millions BIF
Axes stratégiques /Objectifs opérationnels/Résultats/Activités EUR usb
2022 2023 2024 2025 | 2026 Total Total Total | Gouvernement PTF Total
A102 : Objectif operatlc_)nnel 2. Renforcement des mécanismes de 99,0 99,0 99,0 99,0 90| 4950| 0217800 02 265,0 230,0 4950
gouvernance/coordination du SSN
A102R1 : Résultat 1. La coordination du SSN est assurée 69,0 69,0 69,0 69,0 69,0( 345,0| 0,151800 0,2 115,0 230,0 345,0
ALO2RL1 Poursuite de la tenue réguliere des 9,0 9,0 9,0 9,0 90| 450| 0019800 0,0 450 00| 450
réunions du CNIS
B Poursuite de la tenue réguliére des
s A102R1.2 réunions du CTIS 60,0 60,0 60,0 60,0 60,0( 300,0] 0,132000 0,2 70,0 230,0 300,0
< Elaboration et soumission au CTIS et au
A102R1.3 CNIS du Plan de travail annuel du SSN et 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0] 0,000000 0,0 0,0 0,0 0,0
de son rapport d'exécution
A102R2 : Résultat 2. La coordination sectorielle est renforcée 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 150,0( 0,066000 0,1 150,0 0,0 150,0
ALO2R2.1 Mise en place des groupes de travail 00 00 00 0,0 00| 00| 0000000 0,0 0,0 00 0,0
" statistique du CTIS
N 2 N 2 .
= ALO2R2.2 Tenue reguliére des réunions des groupes | 45| 39 300 300| 300| 1500| 0,066000 01 150,0 00| 1500
= de travail du CTIS
< Elaboration et signature du réglement
ALO2R2.3 =1aho gnature cu reg 00 0,0 00 00 00 00| 0,000000 00 0,0 00 00
intérieur des groupes de travail
23 SRS 2 ATETEECENaR (B e ariiie Gl |2 CLEDe 2 | 245430 | 252131 | 141259| 9021,7| 104498833534 36,675511| 41,7 12452,8 | 70900,7 | 833534
production statistique
POl RS EU ] A AT SIS ET SRR ST | o ol | ol vepaal|l mesep | o ey Al 5.1 2066,7| 8096,0| 101627
évaluation des politiques de développement
,C’-}é(i?[;:'\i’slé;Resultat 1. Le SSN est interconnecté et la collecte des données 965 8335 7138 708,4 7084 | 30607 1,346719 15 559,7 25010 30607
Mise en place d'une infrastructure
A201R1.1 d’interconnexion des Directions a 0,0 0,0 54 0,0 0,0 54 0,002376 0,0 0,0 54 54
" I'|STEEBU
Pt Informatisation de tous les hopitaux
% A201R1.2 publics et confessionnels avec le SIH 15 15 15 15 15 7,7| 0,003400 0,0 0,0 77 7,7
< OpenClinic
A201RL3 Informatisation opérationnelle des 08 08 08 08 08| 40| 0001750 0,0 0,0 40 40
centres de santé publics et confessionnels
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Millions

Millions

. o o i . Montant en millions de francs Burundais (BIF) Millions BIF
Axes stratégiques /Objectifs opérationnels/Résultats/Activités EUR usb
2022 2023 2024 2025 | 2026 Total Total Total | Gouvernement PTF Total
Développement et mise en ceuvre d'un
A201R1.4 applicatif de collecte des données 94| 2409| 1248| 1248| 1248| 7184| 0,316105 0,4 047| 6237| 7184
statistiques et de suivi des dossiers
judiciaires
A201RL5 B:Jgg;'\l'sat'on de la collecte des données 00| 5813| 581,3| 581,3| 581,3| 23252| 1,023088 12 4650| 18602| 23252
A201R2 : Résultat 2. L'offre des statistiques pour le suivi et évaluation de la
mise en ceuvre des ODD et du PND est améliorée et les indicateurs 175,0 165,0 165,0 165,0 165,0( 835,0| 0,367400 0,4 0,0 835,0 835,0
périodiquement renseignés
A201R2.1 Identification des sources de données des | 00 00 00 00| 100| 0004400 00 00 10,0 10,0
indicateurs non disponibles
Elaboration du cahier de charge des
A201R2.2 services statistiques pour produire ces 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0/ 0,000000 0,0 0,0 0,0 0,0
données
Collecte des informations/données
o A201R2.3 permettant le calcul des indicateurs de 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0] 0,000000 0,0 0,0 0,0 0,0
fg suivi de la mise en ceuvre des ODD/PND
g Organisation d'une retraite de calcul et de
A201R2.4 rédaction du rapport sur I'état des 450| 450 450 450| 450| 2250| 0,099000 0,1 00| 2250| 2250
indicateurs de suivi de la mise en ceuvre
des ODD/PND
Organisation des ateliers régionaux de
A201R2.5 dissémination des indicateurs desuivide | 1,01 1500|  1200| 1200|1200 600,0| 0264000 03 00| 6000| 6000
la mise en ceuvre des ODD a I'intention
des utilisateurs de ces derniers
A201R3 : Résultat 3. L'offre des statistiques pour le suivi et évaluation de la
mise en ceuvre des politiques sectorielles est améliorée et les indicateurs 0,0 385,0 300,0 300,0 165,0( 1150,0| 0,506000 0,6 1150,0 0,0| 1150,0
périodiquement renseignés
4 A201R3.1 Lde”t.'f'ca“o” des indicateurs et définition 00| 750 00 0,0 00| 750| 0083000 00 750 00| 750
2 es cibles sectoriels
=
< A201R3.2 Elaboration du cadre méthodologique 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0 10,0| 0,004400 0,0 10,0 0,0 10,0
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. o o i . Montant en millions de francs Burundais (BIF) LTS ) LA 1 Millions BIF
Axes stratégiques /Objectifs opérationnels/Résultats/Activités EUR usb
2022 2023 2024 2025 | 2026 Total Total Total | Gouvernement PTF Total
A201R3.3 Collecte, traitement et calcul des 00| 1500| 1500 1500/ 150| 4650| 0204600 02 4650 00| 4650
indicateurs
Production du Rapport sur I'état des
A201R3.4 indicateurs de suivi et évaluation de 0,0 150,0 150,0 150,0 150,0| 600,0( 0,264000 0,3 600,0 0,0 600,0
politique sectorielle de développement
OB RS R, (S e ey S DRI (0 I EDEN RS 00| 15470| 11900| 11900| 11900| 51170| 2,251480 2,6 357,0| 47600| 5117,0
PCDC sont périodiquement renseignés
Identification des indicateurs et définition
A201R4.1 des cibles sectoriels pour chaque 0,0 357,0 0,0 0,0 0,0 357,0 0,157080 0,2 357,0 0,0 357,0
commune
ﬁ A201R4.2 Elaboration du cadre méthodologique 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0/ 0,000000 0,0 0,0 0,0 0,0
= - -
g A201R4.3 Collecte, traitement des données et calcu 00| 5950| 5950 5950| 5950| 2380,0| 1,047200 12 00| 23800| 23800
des indicateurs
A201R4.4 Production du rapport sur ['état des 00| 5950 5950| 5950| 5950| 2380,0| 1,047200 12 00| 23800| 23800
indicateurs des PCDC
A202 : Objectif opérationnel 2. Elargir et améliorer le champ de la
production statistique aux domaines émergents et non couverts en vue de | 23534,3| 20761,4| 10219,0| 5511,0| 7074,1|67099,8| 29,523894 335 7341,8| 59758,0| 67099,8
la satisfaction de la demande
A202R1 : Résultat 1. Les statistiques de I'état-civil sont renforcées 83,7 10,0 10,0 10,0 10,0| 123,7| 0,054428 0,1 78,0 457 123,7
Mise en place d'une équipe chargée de la
A202R1.1 production des données de I'Etat Civil et 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0/ 0,000000 0,0 0,0 0,0 0,0
des migrations
Elaboration et validation de la
“ A202R1.2 méthodologie de collecte des données de 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,001320 0,0 3,0 0,0 3,0
o I'état civil et des migrations
>
=
< A202R1.3 Formation des agents de collecte 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 50,0 0,022000 0,0 25,0 25,0 50,0
A202RL4 Centralisation et traitement des donnees 50 50 50 50 50| 250| 0011000 00 250 00| 250
et production des tableaux
A202R1.5 Production du bulletin semestriel des 50 50 50 50 50| 250| 0011000 0,0 25,0 00| 250
statistiques d'état civil et des migrations
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. o o i . Montant en millions de francs Burundais (BIF) LTS ) LA 1 Millions BIF
Axes stratégiques /Objectifs opérationnels/Résultats/Activités EUR usb
2022 2023 2024 2025 | 2026 Total Total Total | Gouvernement PTF Total
A202R1.6 Atelier de validation du bulletin 20,7 0,0 0,0 0,0 0,0 20,7| 0,009108 0,0 0,0 20,7 20,7
A202R2 : Résultat 2. Les statistiques de I'inclusion sociale sont produites 60,5 44,0 44,0 44,0 440( 236,55 0,104075 0,1 236,5 0,0 236,5
Mise en place d'une équipe
A202R2.1 interministérielle chargée dela 00 00 00 00 00 00| 0,000000 00 00 00 00
production des données sur l'inclusion
sociales
Elaboration et validation du cadre
A202R2.2 méthodologique pour la production des 6,9 00 0,0 00 00 69| 0003025 00 6.9 00 6,9
indicateurs du développement de
I'inclusion
» A202R2.3 Formation au cadre méthodologique 9,7 0,0 0,0 0,0 0,0 9,7 0,004250 0,0 9,7 0,0 9,7
O
£ - —
3 A202R2.4 Production des indicateurssurla 10| 110| 110| 110| 110| 550| 0024200 00 55,0 00| 550
< Solidarité Nationale et I’Assistance Sociale
Production des indicateurs sur la
A202R2.5 Réinstallation et de la Réintégration 11,0 11,0 11,0 11,0 11,0 55,0 0,024200 0,0 55,0 0,0 55,0
Durable des Sinistrés
A202R2.6 Production des indicateurs surla 11,0 11,0 11,0 11,0 110 550| 0,024200 00 55,0 00 55,0
promotion des droits humains
Production des indicateurs de suivi de la
A202R2.7 politique de Promotion de la Femme et 11,0 11,0 11,0 11,0 11,0 55,0 0,024200 0,0 55,0 0,0 55,0
de I’Egalité de Genre
A202R3, : Résultat 3. Les statistiques de I'environnement sont améliorées et 0.0 136,9 60,0 60,0 600| 3169| 0139436 02 51,0 2659 316,9
renforcées
Organisation des ateliers de vulgarisation
du CDSE auprés des statisticiens
A202R3.1 environnementaux et l'ensemble des 0,0 323 0,0 0,0 00| 323| 0014201 0,0 0,0 323 323
fé parties prenantes a la production de
= statistiques de I'environnement.
Q
i Actualisation suivant le CDSE du recueil
A202R3.2 des concepts, définitions, méthodologie 0,0 11,0 0,0 0,0 00| 11,0/ 0,004840 0,0 11,0 0,0 11,0
et nomenclature pour la production des
statistiques du secteur
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Axes stratégiques /Objectifs opérationnels/Résultats/Activités

A202R3.3

Montant en millions de francs Burundais (BIF)

Millions
EUR

Millions
usb

Millions BIF

2022

2023

2024

2025

2026

Total

Total

Total

Gouvernement

PTF

Total

services
cadre

Formation des cadres des
statistiques du secteur aux
méthodologique selon le CDSE

0,0

33,6

0,0

0,0

0,0

33,6

0,014795

0,0

0,0

33,6

33,6

A202R3.4

Mise en ceuvre du cadre méthodologique
selon le CDSE par la collecte des données
des secteurs retenus

0,0

50,0

50,0

50,0

50,0

200,0

0,088000

01

0,0

200,0

200,0

A202R3.5

Production et publication de I'annuaire
des statistiques de I'environnement selon
le CDSE

0,0

10,0

10,0

10,0

10,0

40,0

0,017600

0,0

40,0

0,0

40,0

A202R4 : Résultat 4. Les opérations statistiques sont réalisées

23390,0

20570,5

10105,0

5397,0

6960,1

66422,6

29,225955

33,2

6976,2

59446,4

66422,6

A202R4.1

Réalisation du 4éme Recensement
Général de la Population et de I'Habitat
couplée avec le dénombrement de
I’Agriculture et de I'Elevage (RGPHAE,
2022)

22391,2

18693,3

3064,9

4286,9

0,0

48436,3

21,311983

24,2

2295,3

46141,0

48436,3

A202R4.2

Réalisation de la 4éme Enquéte
Démographique et de Santé au Burundi
(EDSB-IV, 2021)

0,0

0,0

6000,0

0,0

0,0

6000,0

2,640000

3,0

150,0

5850,0

6000,0

A202R4.3

Réalisation de I'Enquéte Nationale
Agricole du Burundi

560,0

560,0

560,0

560,0

560,0

2800,0

1,232000

14

2800,0

0,0

2800,0

Activités

A202R4.4

Réalisation de I'Enquéte Intégrée sur les
Conditions de Vie des Ménages au
Burundi (sur une année) pour établir le
profil de pauvreté

0,0

0,0

0,0

0,0

6000,0

6000,0

2,640000

3,0

150,0

5850,0

6000,0

A202R4.5

Réalisation du Recensement Général des
entreprises au Burundi, RGEB, Edition
2023

0,0

354,5

0,0

0,0

0,0

354,5

0,155980

0,2

54,5

300,0

354,5

A202R4.6

Réalisation de I'Enquéte sur les
investissements directs Etrangers au
Burundi, EIDEB, Edition 2022

160,0

160,0

160,0

160,0

160,0

800,0

0,352000

0,4

800,0

0,0

800,0
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Montant en millions de francs Burundais (BIF) [illiop=pipetilions Millions BIF

Axes stratégiques /Objectifs opérationnels/Résultats/Activités EUR usD

2022 2023 2024 2025 | 2026 Total Total Total | Gouvernement PTF Total

Réalisation des enquétes de couverture
A202R4.7 pour la production des comptes de la 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 400,0 0,176000 0,2 200,0 200,0 400,0
nation (annuels et trimestriels)

Réalisation des enquétes sur le commerce

A202R4.8 ies. 887| 887 0,0 00 00| 1774| 0078056 01 177.4 00| 1774
transfrontalier informel

A202R4.9 gﬁfﬂfﬁ'on de 'Enquéte Fruitiere au 00| 1185 00 00 00| 1185| 0052140 01 1185 00| 1185

A202R4.10 gﬁfﬂfﬁi'o” de 'Enquéte maraichére au 00| 2054 00 00 00| 2054| 0090376 01 00| 2054| 2054

A202R4.11 Réalisation de I'Enquéte sur les transferts 201| 201 201| 201| 201| 1005| 0044220 01 100,5 00| 1005

de fonds des migrants

Réalisation de I'Enquéte sur la Satisfaction
A202R4.12 des producteurs, fournisseurs et 0,0 150,0 0,0 150,0 00| 300,0| 0,132000 0,2 0,0 300,0 300,0
utilisateurs des données statistiques

Réalisation de la Collecte des données

A202R4.13 pour la mise en place du bilan alimentaire | 1200| 1200| 1200| 1200 1200 600,0| 0,264000 03 00| 6000| 6000
au Burundi
A202R4.14 Réalisation de I'Enquéte audiométrie des 50,0 0.0 50,0 00 00| 1000| 0,044000 01 100,0 00| 1000

principaux médias au Burundi

Réalisation de I'Enquéte de satisfaction
A202R4.15 des consommateurs des services des 00 00 30,0 00 00| 300| 0013200 00 30,0 00 30,0
institutions financiéeres relevant du

MIDCSP (FENACOBU, FONIC, FMCR)

A203 : Objectif opérationnel 3. Améliorer et réaliser régulierement la

» P! 681,3 711,3 591,3 541,3 541,3| 3066,3| 1,349150 15 2816,3 250,01 3066,3
collecte de routine et des opérations courantes

A203R1 : Résultat 1. Les statistiques judiciaires sont améliorées et

produites réguliérement 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0 30,0| 0,013200 0,0 30,0 0,0 30,0

Elargissement de la production des
A203R1.1 statistiques judiciaires jusqu’au niveau 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,000000 0,0 0,0 0,0 0,0
des Tribunaux de résidence

Activités
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. o o i . Montant en millions de francs Burundais (BIF) LTS ) LA 1 Millions BIF
Axes stratégiques /Objectifs opérationnels/Résultats/Activités EUR usb
2022 2023 2024 2025 | 2026 Total Total Total | Gouvernement PTF Total
Poursuite de la collecte des données et
A203R1.2 production de I'annuaire des statistiques 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0 30,0 0,013200 0,0 30,0 0,0 30,0
judiciaires
AZOBRZ : Resu!tat 2 La production statistique courante des services 150,0 150,0 150,0 1500 1500| 750,0| 0,330000 0.4 750,0 0.0 750,0
sectoriels est réguliere
" A203R2.1 Collecte des données 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,000000 0,0 0,0 0,0 0,0
f‘g A203R2.2 Production des annuaires 75,0 75,0 75,0 75,0 75,0 375,01 0,165000 0,2 375,0 0,0 375,0
8 R 4 " N .
< A203R2.3 Atelier de pre-validation des annuaires 750 750 75,0 750|  750| 3750| 0165000 02 375,0 00| 3750
statistiques
A203R3 : Résultat 3. Les opérations courantes sont réalisées 525,3 555,3 4353 385,3 385,3| 2286,3 1,005950 11 2036,3 250,0 2286,3
A203R3.1 Collecte des données pour la production 200| 200 20,0 200| 200| 1000| 0044000 01 100,0 00| 1000
des Comptes Nationaux
Collecte des données pour la
A203R3.2 rétropolation et I'interpolation de la série 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,044000 0,1 100,0 0,0 100,0
longue des comptes de la nation
Collecte des données pour rebasage de
A203R3.3 VIndice National des Prixa la . 563| 563 563| 563| 563| 2813| 0,123750 01 2813 01| 2813
Consommation des ménages au Burundi
(INPCB)
8 A203R3.4 Mis en place de 'lndice des Prix de 77 77 7 77 77| 3850| 0169400 02 3850 00| 3850
s I'lmmobilier Résidentiel au Burundi
=1
i Collecte des données pour I'amélioration
A203R3.5 de I'Indice du Codt de Construction de 90 70 0,0 0,0 0,0 160,0 0,070400 0,1 160,0 0,0 160,0
Logements neufs au Burundi
A203R3.6 Réalisation de 'enquéte semestrielle 50 50 50 50| 500| 2500| 0,110000 01 250,0 00| 2500
(Enquétes de suivi) de conjoncture
A203R3.7 Collecte des données pour Iélaboration 150| 150 150| 150 150| 750| 0033000 0,0 750 00| 750
du tableau de bord social
Collecte des données du référentiel des
A203R3.8 prix des biens et services consommés par 37,0 37,0 37,0 37,0 37,0 185,0| 0,081400 0,1 185,0 0,0 185,0
les administrations publiques
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. o o i . Montant en millions de francs Burundais (BIF) LTS ) LA 1 Millions BIF
Axes stratégiques /Objectifs opérationnels/Résultats/Activités EUR usb
2022 2023 2024 2025 | 2026 Total Total Total | Gouvernement PTF Total
A203R3.9 Collecte des données pour Iélaboration 00| 500 50,0 00| 1000| 0044000 01 100,0 00| 1000
de la matrice de comptabilité sociale
A203R3.10 Collecte des données pour la production 200| 200 200 200 200| 1000| 0044000 01 100,0 00| 1000
et I'analyse des statistiques du tourisme
Collecte des données pour I'élaboration
A203R3.11 des Profils Socio-économiques des 60,0 60,0 60,0 60,0 60,0 300,0 0,132000 0,2 50,0 250,0 300,0
Provinces
Collecte des données pour I'élaboration
A203R3.12 de la balance des paiements selon une 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0/ 0,000000 0,0 0,0 0,0 0,0
répartition géographique des transactions
A203R3.13 Collecte des données pour la production 500 50,0 50,0 500 50,0| 250,0| 0,110000 01 250,0 00| 2500
et I'analyse des statistiques de I'emploi
2O RO S Eh s K AR LGN 560| 8099| o468| 6060| 6060| 30247| 1330868 15 2280 27967| 30247
I'archivage et I'utilisation des données
sj?lgRSlS’:\lResultat 1. Le cadre national d'assurance qualité est approprié 0.0 1280 0.0 0.0 00| 1280| 0056320 01 128,0 0.0 1280
Vulgarisation du Cadre national
A204R1.1 d’Assurance Qualité des Données aupres 0,0 120,0 0,0 0,0 00| 1200 0,052800 01 120,0 0,0 120,0
g des services statistiques.
IE Actualisation du recueil des concepts,
g définitions, méthodologie et
A204R1.2 nomenclature suite a I'évolution 0,0 8,0 0,0 0,0 0,0 8,0 0,003520 0,0 8,0 0,0 8,0
méthodologique de I'EICVMB
/-’\204R.2 : ResultaF 2. L'accés aux donpees_statlsthues (_ast fgcnlte par 36,0 519 519 36,0 360| 2118| 0093192 01 0.0 2118 2118
I'adoption des méthodes moderne d’archivage et de diffusion
Centraliser et archiver électroniquement
. A204R2.1 et sous format papier tous les rapports 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,000000 0,0 0,0 0,0 0,0
,‘% statistiques du SSN
"<3 Améliorer la mise en ligne des données et
A204R2.2 rapports dans le portail ODP depuis le site 0,0 15,9 15,9 0,0 0,0 31,8| 0,013992 0,0 0,0 31,8 31,8
web de I'lSTEEBU
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Axes stratégiques /Objectifs opérationnels/Résultats/Activités EUR usb
2022 2023 2024 2025 | 2026 Total Total Total | Gouvernement PTF Total
Acquisition des équipements
A204R2.3 informatiques adaptés  la gestion des 360| 360| 360 360| 360| 1800| 0079200 01 00| 1800| 1800
bases de données (Ordinateurs, Serveurs
et annexes)
Srzoont]ls:: Résultat 3. La recherche-développement en matiére statistique est 0.0 610,0 864,9 530,0 5300| 25349 1115356 13 00| 25349| 25349
Promotion de la formation en Master et
A204R3.1 Doctorat en Statistique/démographie du 00| 5000 500,0| 500,0| 500,0( 2000,0| 0,880000 1,0 0,0| 2000,0| 2000,0
personnel du SSN
(%]
fg Renforcement de I'analyse thématique
5 A204R3.2 des données secondaires des enquétes 00| 1100 30,0 30,0 30,0 2000 0,088000 0,1 0,0 200,0 200,0
< statistiques
A204R3.3 Mise en place d'une bibliothéque des 0,0 00| 3349 00 00| 3349| 0147356 0.2 00| 3349| 3349
rapports et des données en ligne
A204R4 : RE_:st_JItat 4. La communication et le plaidoyer en vue d’asseoir la 200 200 30,0 400 400| 1500| 0,066000 01 100,0 50,0 150,0
culture statistique est promue
Validation de la stratégie intégrée de
A204R4.1 communication 0,0 0,0 10,0 0,0 0,0 10,0 0,004400 0,0 10,0 0,0 10,0
ﬁ T Mise en ceuvre de la stratégie intégré de 2 2 4 17 4 4
= 04R4. communication 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,017600 0,0 0,0 0,0 0,0
< Poursuite de I'organisation des mois et
A204R4.3 des journées Mondiales et Africaines de la 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 100,0| 0,044000 01 50,0 50,0 100,0
statistique
A3 :_Axe _s\trateglque 3. Amélioration des ressources humaines, matérielles 730,8 9411 1388,0 13979 13209| 5787.7 2546588 2.9 47011 1086,6 57877
et financiéres du SSN
A301 : Objectif opérationnel 1. Améliorer les ressources humaines du SSN 153,8 166,1 161,0 155,9 155,9| 792,7| 0,348788 0,4 396,1 396,6 792,7
A30’1'R1,: Résultat 1. La quantité des ressources humaines du SSN est 8,0 203 152 101 101 637| 0028028 0.0 637 0.0 637
améliorée
38 A301R1.1 Conduite de I'¢tude des besoins en RH 8,0 00 00 0,0 0,0 80| 0,003520 00 8,0 0,0 8,0
= Opérationnalisation des conclusions de
j= A301R1.2 I'études 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,000000 0,0 0,0 0,0 0,0
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2022 2023 2024 2025 | 2026 Total Total Total | Gouvernement PTF Total
Dotation des services statistiques
A301R1.3 sectoriels en statisticiens en nombre 0,0 20,3 15,2 10,1 10,1 55,7| 0,024508 0,0 55,7 0,0 55,7
suffisant
,:g](‘)éﬁgfé;Resultat 2. La qualité des ressources humaines du SSN est 1108 1108 1108 1108 1108| s540| 0243760 03 3324 2216 554,0
Poursuivre la mise en ceuvre du Plan de
. A301R2.1 formation continue 2019-2022 110,8 110,8 0,048752 0,1 110,8 0,0 110,8
N . .
& Elaboration du Plan de formation
% A301R2.2 continue 2023-2026 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,000000 0,0 0,0 0,0 0,0
< - -
A301R2.3 Mise en ceuvre du Plan de formation 1108| 1108| 1108| 1108| 4432| 0195008 02 2216| 2216| 4432
continue 2023-2026
A301R3: Re_sultat 3% ,La_ cooperz_atlon et _Ie partenariat technique sont 350 350 35,0 350 350| 1750| 0,077000 01 0.0 1750 1750
promus au niveaux régional et international
Organisation des missions d’échanges
- A301R3.1 d’expérience des cadres avec d’autres 35,0 35,0 35,0 35,0 350| 175,0| 0,077000 0.1 0,0 175,0 1750
_‘g pays avancés en statistique
§ Sensibilisation & une grande participation
A301R3.2 du personnel du SSN aux fora 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,000000 0,0 0,0 0,0 0,0
internationaux organisés en ligne
A302 : Objectif opérationnel 2. Renforcer les ressources matérielles du SSN 400,0 563,01 1065,0| 1030,0( 1012,0( 4070,0| 1,790800 2,0 3980,0 90,0| 4070,0
AECAIL RN, (68 e W eSSl AITEE G225 E 2 A SET S e 4000| 5630| 10650| 1030,0| 1012,0| 4070,0| 1,790800 2,0 30800| 90,0 40700
sont améliorés/mis & disposition
A302R1.1 Construction d'un siége de ISTEEBU 4000| 5000 10000| 10000| 10000| 39000 1,716000 20 3900,0 00| 39000
répondant aux standards actuels
8 A302RL.2 Dotation de locaux adaptés aux nouveaux 00 00 00 0,0 00| 00| 0000000 0,0 0,0 00 00
= ' directions et services statistiques ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' '
2 A302R1.3 Acquisition de mobilier de bureau 00| 180 200| 300| 120| 800| 0,035200 0,0 80,0 00| 800
Acquisition des moyens roulants pour la
A302R1.4 collecte des données 0,0 45,0 45,0 0,0 0,0 90,0 0,039600 0,0 0,0 90,0 90,0
_A302R2 g Résultat 2 _Les servmgs statlsthu_es dlspc_)s_ent des equnp\ements 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 00| 0000000 0.0 0.0 0.0 0.0
informatiques et logiciels adaptés aux besoins spécifiques de maniere
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durable
Elaboration et mise en ceuvre d'une
politique d'achat des ressources
A302R2.1 informatiques (ordinateurs de bureau, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,000000 0,0 0,0 0,0 0,0
& portables, imprimantes, scanners,
:§ photocopieurs, logiciels etc.)
=
B Acquisition de logiciels de traitement des
données spécifiques a chaque service
A302R2.2 statistique (Phoenix ERETES, SPSS, STATA, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,000000 0,0 0,0 0,0 0,0
ARCGIS...
A303: Objectif opérationnel 3. Améliorer les ressources financiéres du SSN 177,0 212,0 162,0 212,0 162,0( 9250| 0,407000 0,5 325,0 600,0 925,0
A303R1: Résultat 1. Budget alloué aux activités statistiques est augmenté 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0( 500,0| 0,220000 0,3 0,0 500,0 500,0
Intégration des activités statistiques du
8 A303R1.1 secteur dans les CDMT des ministeres et 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,000000 0,0 0,0 0,0 0,0
= autres entités
< Elaboration annuelles du rapport CRESS
A303R1.2 pour le suivi du financement statistique 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0| 500,0( 0,220000 0,3 0,0 500,0 500,0
A303R? : Resultqt 2. Une stratégie de mobilisation de ressources 65,0 50,0 50,0 50,0 500| 2650| 0116600 01 265,0 0.0 265,0
financiéres est mise en place
Elaboration et validation d'une stratégie
- A303R2.1 de communication pour la mobilisation 15,0 0,0 0,0 0,0 00| 150| 0,006600 0,0 15,0 0,0 15,0
L des ressources pour le SSN
% Mise en ceuvre de la stratégie de
< A303R2.2 communication pour la mobilisation des 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 250,0| 0,110000 01 250,0 00| 2500
ressources pour le SSN
QBrggch:z; Résultat 3. Le partenariat et la coopération internationale sont 12,0 62,0 12,0 62,0 120 160,0| 0,070400 01 60,0 100,0 160,0
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A303R3.1 Reéactivation du Groupe sectoriel 0,0 0,0 0,0 00 00| 00| 0000000 0,0 0,0 00 0,0
" statistique
g A303R3.2 g;gi;iatlon réguliere des réunions du 12,0 12,0 12,0 12,0 12,0 60,0 0,026400 0,0 60,0 0,0 60,0
(&)
i Organisation de tables rondes avec les
A303R3.3 PTFs pour la mobilisation des ressources 0,0 50,0 0,0 50,0 0,0 100,0 0,044000 0,1 0,0 100,0 100,0
TOTAL GENERAL 25381,8| 26851,2| 16345,9| 10518,6 ( 11878,7 | 90976,1| 40,029499 45,5 18758,9 | 72217,3| 90976,1

61




Annexe 3. Liste des personnes ayant participé a I’élaboration de la SNDS-I11

N°|NOMS ET PRENOMS INSTITUTIONS
1| Alphonse NDIKURIYO Présidence de la République
2 | Ambroise BIGIRIMANA Ministere de la Justice
3| Ambroise NIKWIBITANGA DSIAE
4 [ Benoit HARERIMANA REFES
5| Bernard NAHIMANA M_inis?é_re de I'Education Nationale et de la Recherche
scientifique
6 [ Berny Christian RUMURI ISTEEBU
7 | Bonaventure NTAHIMPERA ISTEEBU
8| Charles NZUKOBARI ISTEEBU
9 | Damas BAKURANIMANA OBR
10 | Divine MUGISHA ISTEEBU
11 | Dorothée OUISSIKA Statisticien Principal a la BAD
12 | Dr Anaclet NAHAYO DSNIS
13| Eliane NKENGURUTSE BRB
14 | Ferdinand WAKANA Ministére de I'Hydraulique, de I'Energie et des Mines
15 | Jean Claude HASHAZIMANA Ministérg de _I'I/ntérie_ur, du Développement communautaire
et de la sécurité publique
16 | Jean Claude SIBOMANA ISTEEBU
17| 3ean Marie NDIKUMAGENGE Minigtére du Commerce, du Transport, de I'Industrie et du
Tourisme.
18| Jean Michel NKENGURUTSE Ministér_e des Finances, du Budget et de la Planification
Economique
19 | Jeanine NI'YUKURI ISTEEBU
20 [ Joseph BUTQY ISTEEBU
21 [ Léonce SEGAMABA Consultant indépendant
22 | Louis NDIKUMANA ISTEEBU
23 | Louise HABONIMANA MSNASDPHG
24| Marijani Saidi KIGABO Ministere des Ir]frastructures, de I’équipement et des
Logements Sociaux.
25 [ Merline NIMENYA ISTEEBU
26 [ Modeste NDAYISENGA ISTEEBU
27 | Nicolas NDAYISHIMIYE Directeur Général de I'ISTEEBU
28 | Priscille MUNEZERO ISTEEBU
29 [ Prudence DUNIA ISTEEBU
30 | Salvator NDAYEGAMIYE MSNASDPHG
31| Vénérand NIZIGIYIMANA ISTEEBU
32 | Viator BUGINGOBWIMANA Ministére de la Justice
33 [ Wenceslas NAHIMANA Consultant indépendant

62




